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PRESENTACIÓN
DE LA ESCUELA

El Instituto Europeo de Posgrado es una 
innovadora Escuela de Negocios 100% 
online, que imparte MBA y programas 
Máster, y formación a empresas.� 

Nuestro objetivo es darte la facilidad y flexibilidad que necesitas para conciliar tus estu-
dios con tu vida personal y laboral desde cualquier lugar, dando un impulso a tu vida tras 
estudiar en IEP.

Como miembros de la Red SUMMA Education, una red internacional de instituciones 
de educación superior virtual con presencia en Colombia, México, España, Argentina y 
Estados Unidos, nuestros alumnos obtienen una Titulación Propia del Instituto Euro-
peo de Posgrado y una Certificación Internacional con el aval de la Red SUMMA 
Education. Ambos diplomas reafirman la calidad y el alcance global de tu formación, 
brindando un respaldo institucional que añade un valor significativo a tu perfil académi-
co y profesional. Gracias al prestigio de nuestras instituciones, los estudiantes adquieren 
las competencias necesarias para sobresalir en el entorno empresarial y asumir con éxito 
responsabilidades directivas.
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RED SUMMA IEP es miembro fundador de Red 
Summa Education, una alianza inter-
nacional de instituciones con una  
sólida trayectoria de más de 15 años 
de experiencia en el sector. 

Nos especializamos en proporcionar educación totalmente en línea, reuniendo a institu-
ciones líderes en educación superior en España, Estados Unidos y Latinoamérica.

	 	 Presencia en 5 países​
	 	 +130.000 alumnos​
	 	 Alumnos de 80 nacionalidades diferentes​
	 	 Formación 100% online​
	 	 +100 programas de grado y posgrado
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CARTA� 
DEL DIRECTOR

Carlos Pérez Castro�
Director del Instituto Europeo de Posgrado

Adaptar nuestras agendas a rígidos horarios, o desplazarnos hasta unas instalaciones 
que con frecuencia se encuentran alejadas de nuestro lugar de trabajo, es cada vez 
más difícil para muchos profesionales, que sin embargo no quieren dejar de aprender, 
ni renunciar a una formación de la máxima calidad; ésta es la razón de ser del Instituto 
Europeo de Posgrado; la Escuela de Negocios en Internet. 

Los avances en los medios de comunicación han permitido que la distancia entre ir a 
clase, o asistir a la misma a través del ordenador, haya desaparecido casi en su tota-
lidad. La posibilidad del uso de vídeos explicativos que se pueden ver las veces que 
sea necesario; el uso de foros y chats para discutir casos prácticos, o la utilización de 
las redes sociales como forma de crear una comunidad de estudiantes, permite que 
los estudiantes de los programas online puedan acceder a los mejores materiales, sin 
necesidad de desplazarse de sus lugares de trabajo o residencia. 

Pero no todo es tecnología. Lo más importante del Instituto Europeo de Posgrado 
son las personas. Tutores Académicos que te acompañarán durante todo tu proceso 
formativo, para que no estés solo en ningún momento. Profesores expertos en sus 
materias, que resolverán todas tus dudas, y te proporcionarán los mejores materiales 
para tu aprendizaje. Y compañeros, con los que podrás interactuar y trabajar en grupo, 
para que tu experiencia sea lo más enriquecedora posible. 

Desde el año 2009, más de 130.000 estudiantes de 80 nacionalidades diferentes han 
cursado alguno de nuestros programas. A través de este folleto, queremos abrirte las 
puertas de nuestra escuela, para que nos conozcas, no sólo a través de nuestras pala-
bras, sino de sus testimonios. 

Recibe un cordial saludo, y espero poder darte la bienvenida en alguno de nuestros 
programas en próximas convocatorias. 

Bienvenido a la formación a medida de tus necesidades. 
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JUSTIFICACIÓN El MBA énfasis en Gerencia Integral 
de Riesgos (MBAGIR) es un postgrado 
pensado para potenciar la carrera profe-
sional del alumno hacia puestos estra-
tégicos relacionados con la Dirección de 
Riesgos como Chief Risk Officer (CRO) 
o Chief Risk Management Officer 
(CRMO). 

Este MBA capacita al alumno como especialista para ocupar puestos de dirección 
asociados a la gerencia de los riesgos, en cualquier tipo de empresa, bajo una visión 
global e integral de las entidades, y, en especial, de los riesgos. 

El programa pone a disposición de sus estudiantes las mejores herramientas de 
implementación de procesos relacionados con la dirección de empresas y la geren-
cia de riesgos.  

El estudiante dominará todo lo relacionado con los riesgos: desde elaborar el mapa 
de riesgos de la empresa hasta los planes de contingencia ante imprevistos, conflic-
tos o catástrofes. Además, serán capaces de definir la estrategia de negociación con 
compañías aseguradoras y brokers: primas, franquicias, etc., y diseño de los procesos 
de soporte a otros departamentos en revisión de contratos, compras, inversiones, 
etc.  

Asimismo, tendrán la posibilidad de formarse para obtener el Certificado de Audi-
tor Interno en la Norma ISO 22301 en Continuidad del Negocio y el Certificado de 
Auditor Interno en la Norma ISO 45001 en Sistemas de Gestión de la Seguridad 
y Salud en el Trabajo. 

MODELO EDUCATIVO INNOVADOR: EDUEX 

En el corazón de nuestro máster se encuentra el modelo educativo EDUex, una me-
todología revolucionaria que integra tecnologías avanzadas y pedagogías de vanguardia 
para garantizar que cada estudiante no solo adquiera conocimientos fundamentales, 
sino que también desarrolle habilidades críticas aplicables al ámbito empresarial digital.

Este MBA énfasis en Gerencia Integral de Riesgos, es un programa innovador para 
líderes en gestión empresarial que te sumergirá en el HUB de Aprendizaje TOPmana-
gers, un ecosistema dinámico y multidisciplinario diseñado para fomentar la innova-
ción, la colaboración y el desarrollo continuo de competencias.
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OBJETIVOS
GENERALES

Abarca aspectos de análisis cuantitativo y cualitativo del riesgo con el objetivo de for-
mar al CRO (Chief Risk Officer) así como a su equipo bajo una visión integral de los 
riesgos empresariales y sus interdependencias. Se logra a través de la adquisición de 
conocimientos y competencias típicamente relacionadas con el puesto de analista de 
riesgos, abarcando aspectos imprescindibles como la medición óptima y la cuantifi-
cación de los riesgos.

Formar profesionales de primera línea 
capaces de entender y tomar decisiones 
en todas las fases del proceso de geren-
cia y gestión de los riesgos. 

OBJETIVOS
ESPECÍFICOS

•	 Formar directivos capaces de liderar la gestión integral de riesgos en orga-
nizaciones complejas, alineando la estrategia corporativa con procesos de pre-
vención, control y mitigación de riesgos de diversa índole (financieros, operativos, 
reputacionales, legales, laborales, tecnológicos y ambientales).

•	 Dotar a los participantes de una visión estratégica y transversal de la ges-
tión de riesgos, integrando conocimientos de dirección de empresas, marketing, 
finanzas, compliance y gobierno corporativo para garantizar la sostenibilidad y la 
resiliencia organizacional.

•	 Desarrollar competencias analíticas avanzadas en la modelización y evalua-
ción económica de los riesgos, aplicando metodologías cuantitativas y cualita-
tivas, como el Value at Risk (VaR) y otros instrumentos de medición, para apoyar 
la toma de decisiones de alto nivel.

•	 Capacitar en el diseño e implementación de planes de contingencia, mapas 
y matrices de riesgos, así como en la definición de políticas y procedimientos 
para la continuidad del negocio, en línea con estándares internacionales como la 
Norma ISO 22301.

•	 Fortalecer las habilidades de negociación y gestión directiva, aplicables en la 
relación con aseguradoras, brokers, inversionistas y stakeholders, optimizando la 
transferencia y cobertura de riesgos en entornos altamente competitivos.

•	 Proporcionar formación especializada en ámbitos clave de la gerencia de 
riesgos, como riesgos financieros y bancarios, riesgos operacionales y de proyec-
tos, riesgos ESG (ambientales, sociales y de gobernanza), y riesgos laborales, con 
la opción de certificarse como Auditor Interno ISO 45001 en Seguridad y Salud en 
el Trabajo.

•	 Fomentar un liderazgo ético y responsable, incorporando prácticas de com-
pliance, sostenibilidad y buen gobierno corporativo que refuercen la transparen-
cia, la confianza y la reputación de las organizaciones a nivel global.

•	 Preparar a los egresados para asumir posiciones estratégicas de alto impac-
to, como Chief Risk Officer (CRO) o Chief Risk Management Officer (CRMO), con-
tribuyendo a la creación de valor y al fortalecimiento competitivo de las empresas 
en contextos de incertidumbre.
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PERFIL DE
INGRESO

Este perfil de estudiante deberá completar su proceso formativo con las prácticas 
profesionales asociadas al programa. 

Profesionales de cualquier sector que con una experiencia mínima de 3 años en su 
sector empresarial quieran ampliar sus conocimientos relativos al riesgo operacional 
o de procesos, riesgos financieros y riesgos laborales, entre otros. 

•	 Empleados del Departamento de Riesgos que deseen potenciar su carrera pro-
fesional hacia puestos estratégicos relacionados con la Dirección de Riesgos. 

•	 Empleados de los Departamentos Auditoría en los que tengan que aplicar y 
auditar el proceso global de la gerencia de riesgos de una empresa, entidad o 
compañía. 

•	 Empleados del Sector Bancario y Asegurador para los que sea clave en el co-
nocimiento de la gerencia específica de los riesgos, así como su medición y eva-
luación. 

•	 Empleados de Consultoría (conocer los riesgos para hacer esa labor con sus 
clientes). 

Y, en suma, cualquier tipo de perfil dentro de una empresa en la que se desee implan-
tar un adecuado proceso de gerencia riesgos bajo una visión global (mapa de riesgos 
global de la empresa), que ocupe o desee ocupar puestos directivos o intermedios en 
empresas de cualquier sector y tamaño. 

Estudiantes que hayan culminado re-
cientemente sus estudios de grado en 
diferentes áreas de conocimiento que 
deseen empezar a trabajar en Departa-
mentos de Riesgos y después puestos 
directivos o intermedios. 
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SALIDAS
PROFESIONALES •	 Chief Risk Officer (CRO) o Chief Risk Management Officer (CRMO): Liderar la 

estrategia global de gestión de riesgos, integrando la visión directiva con políti-
cas de sostenibilidad y resiliencia empresarial.

•	 Analista de Riesgos Financieros y Operativos: Evaluar, cuantificar y modelizar 
riesgos en banca, seguros, consultoría y sectores industriales, aplicando meto-
dologías avanzadas como el Value at Risk (VaR).

•	 Consultor en Gestión Integral de Riesgos: Asesorar a organizaciones en la 
identificación, mitigación y transferencia de riesgos en distintos entornos y mer-
cados.

•	 Especialista en Compliance y Buen Gobierno: Velar por el cumplimiento nor-
mativo, la ética empresarial y la transparencia en las operaciones, fortaleciendo 
la reputación corporativa.

•	 Responsable de Continuidad del Negocio (ISO 22301): Diseñar e implementar 
planes de contingencia y estrategias de respuesta para garantizar la sostenibili-
dad operativa en situaciones críticas.

•	 Gestor de Riesgos en Proyectos Estratégicos: Aplicar buenas prácticas en la 
gestión de riesgos en proyectos de construcción, inversión, tecnología e inno-
vación.

•	 Auditor Interno en Seguridad y Salud en el Trabajo (ISO 45001): Evaluar, audi-
tar y certificar sistemas de gestión de la seguridad laboral, garantizando entor-
nos de trabajo seguros y eficientes.

•	 Consultor en Seguros y Transferencia de Riesgos: Analizar, negociar y ges-
tionar contratos de seguros, optimizando coberturas y costos para empresas e 
instituciones.

•	 Gestor de Riesgos en el Sector Público: Desarrollar políticas de prevención y 
gestión de riesgos en administraciones públicas, organismos reguladores y enti-
dades internacionales.

•	 Emprendedor en Soluciones de Riesgo: Crear e implementar modelos de 
negocio innovadores centrados en la prevención, la continuidad operativa y la 
sostenibilidad empresarial.

Denominación: 
Experto en Gestión Integral de 
Riesgos.

Función principal:
Identificar, evaluar, analizar y 
mitigar los riesgos que puedan 
afectar a una organización, con 
el fin de minimizar su impacto 
y asegurar la continuidad del 
negocio.
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MODELO DE 
APRENDIZAJE EDUex es un modelo de educación revolucionario enfocado en el desarrollo integral 

de los estudiantes. Nuestros innovadores programas están diseñados para inspirarte 
desde el primer día, culminando en un perfil de egreso que te impulsará hacia el éxito 
en tu campo de interés. 

No tenemos Facultades,
tenemos HUBs de 
aprendizaje.

Nuestros profesores son 
profesionales en activo con 
experiencia en su área.

Te ofrecemos 
acompañamiento 
personalizado acorde a tu 
perfil y necesidades.

Combinamos educación de 
calidad con programas de 
última generación.

Contamos con pedagogías 
activas que mejoran tu 
experiencia.

HUBS de Aprendizaje

Nuestros HUBs de Aprendizaje son conjuntos de programas organizados por áreas 
temáticas multidisciplinarias que integran conocimientos y prácticas. Su objetivo 
es desarrollar profesionales completos, dotados de las habilidades y competencias 
demandadas por el mercado laboral.

Liderazgo y Gestión 
Empresarial

Desarrollo de 
Tecnologías Digitales

Pioneros del 
Desarrollo Sostenible

Innovación
Educativa

Emprendimiento
y Creatividad
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PLAN DE
ESTUDIOS I. Conocimientos Básicos e Introducción a la Gerencia de 

Riesgos (6 ECTS)

Esta asignatura tiene como objetivo proporcionar conocimientos enfocados a identifi-
car los riesgos y el impacto que tienen sobre las organizaciones. Para una efectiva ges-
tión de los mismos, es necesario que el Departamento de Riesgos audite e identifique 
los peligros específicos de cada área de la empresa, de tal forma que la estrategia de 
gestión del riesgo debe ir estrechamente ligada con la estrategia de la compañía y 
con su cultura de riesgos.

Contenido:
1. 	La empresa y su organización
2. 	Dirección y planificación estratégica de la empresa
3. 	Concepto, características y tipología de riesgo
4. 	Proceso de la gerencia de riesgos
5. 	Organización del departamento de gerencia de riesgos
6. 	Estadística básica para la medición del riesgo

II. Aspectos Legales, Normativos y Compliance en la Geren-
cia de Riesgos (6 ECTS)

Tras la reciente crisis sufrida, la ética empresarial, la transparencia en la gestión y el 
buen gobierno corporativo han de ser los pilares que marquen la actuación presente 
y futura de los mercados financieros. Esta asignatura tiene como objetivo profundizar 
en los conceptos de obligación empresarial, así como en la responsabilidad de las em-
presas en el cumplimiento de sus normativas aplicables.

Contenido:
1.	 Obligaciones y Responsabilidad de la Empresa (I)
2.	 Obligaciones y Responsabilidad de la Empresa (II)
3.	 Marco Normativo de la Gerencia de Riesgos (I)
4.	Marco Normativo de la Gerencia de Riesgos (II)
5.	 Compliance y la Gerencia de Riesgos

III. Las Fuentes de Riesgos y Grupos de Sujetos (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es ampliar la visión del alumno sobre los diferentes tipos 
de riesgos a los que se enfrentan las organizaciones, y proporcionarle una serie de he-
rramientas para gestionar y mitigar los mismos. A su vez, se propone la familiarización 
de los alumnos con las herramientas proporcionadas, a fin de que puedan adaptarlas 
y utilizarlas según su criterio, en las diferentes situaciones que se puedan presentar.

Contenido:
1.	 Clasificación General de los Riesgos
2.	 Identificación de riesgos y elaboración de cuestionarios
3.	 El análisis de documentos para la identificación de los riesgos
4.	Listados de chequeo
5.	 Inspección de los riesgos
6.	 Los inventarios de riesgo y los grupos de sujetos
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IV. Modelización de Riesgos (6 ECTS)

Esta asignatura ofrece un estudio pormenorizado del concepto de riesgo, su mode-
lización y cuantificación. Nos centramos en el riesgo financiero y en la medida más 
utilizada para cuantificar el riesgo, el Value at Risk. Es una materia que ha ganado 
mucha importancia en la industria financiera tras la crisis nacida en 2008 y el cambio 
regulatorio posterior. Además, ofrecemos una visión de la organización de la gestión 
de riesgos dentro de una organización.

Contenido:
1.	 El riesgo y su medida
2.	 Modelización de los riesgos
3.	 Geolocalización de los riesgos de la empresa
4.	VaR (Value at Risk) y TVaR (Tail Value at Risk)

V. Evaluación y Valoración Económica de los Riesgos (6 ECTS)

Esta asignatura ofrece una introducción al análisis ALM (Asset Liability Management) 
y un estudio detallado de toda la tipología de riesgos que pueden afectar a la empre-
sa. En muchas ocasiones, al hablar de riesgo, los agentes se ciñen al análisis financiero 
y riesgo del mismo, pero es necesario tener una visión global de los riesgos que hay 
que gestionar y los instrumentos existentes para su tratamiento y cobertura.

Contenido:
1.	 Valoración de los activos y pasivos
2.	 Métodos de evaluación de riesgos

VI. Marketing Estratégico (6 ECTS)

Exponer y discutir los tres conceptos eje de este enfoque de gestión: entendimiento 
del consumidor, ventaja competitiva y posicionamiento.

Contenido:
1.	 Conceptualización del Marketing Estratégico
2.	 La segmentación del mercado: ¿Quién es nuestro público objetivo?
3.	 Análisis del entorno y su influencia en la empresa
4.	Factores de influencia en el comportamiento del consumidor
5.	 Comportamiento del consumidor (I): el proceso de decisión de compra
6.	 Posicionamiento (I): nuestro lugar en la mente del consumidor
7.	 Posicionamiento (II): valor y reputación de la marca

VII. Transferencia Tradicional de Riesgos (6 ECTS)

Una gestión de negocios moderna requiere un conocimiento suficiente de las herra-
mientas utilizadas tradicionalmente para la gestión de los riesgos. En esta asignatura 
el estudiante se familiarizará con los conceptos y elementos principales del seguro 
y profundizará en los elementos fundamentales del contrato que son de aplicación 
general. Podrá identificar y definir los tipos de riesgo comúnmente gestionados me-
diante su transferencia a través del seguro y será capaz de llevar a la práctica su com-
prensión de un contrato de seguros.
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Contenido:
1.	 Transferencia de riesgos: generalidades I. 
2.	 Transferencia de riegos: generalidades II. 
3.	 Productos tradicionales de transferencia de riesgos vía seguros

VIII. Finanzas para la Toma de Decisiones Comerciales  
(6 ECTS)

Proporcionar al alumno los conocimientos prácticos básicos que le sirvan para aproxi-
marse a las finanzas desde un punto de interés a su área de especialización comercial.

Contenido:
1.	 Construcción del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias
2.	 Análisis de una empresa a través de sus ratios financieros
3.	 Cómo crecer de una manera sostenible
4.	Análisis de los diferentes flujos financieros y sus implicaciones
5.	 Establecimiento del precio de los productos
6.	 Realización de un presupuesto y la importancia del mismo

IX. Curso de preparación Auditor Interno ISO 22301  
Continuidad del Negocio. Autoformativo (6 ECTS)

La Norma ISO 22301 especifica los requisitos para un sistema de gestión encargado de 
proteger a tu empresa de incidentes que provoquen una interrupción en la actividad, 
reducir la probabilidad de que se produzcan y garantizar la recuperación. Así pues, se 
basa en dos pilares:

•	 Mejorar la gestión de incidencias y eventualidades, garantizando la superviven-
cia de la empresa por medio de un sistema de gestión eficaz y planificado de su 
continuidad, permitiéndole responder de forma adecuada ante cualquier con-
tratiempo.

•	 Aumentar la resistencia de la empresa a imprevistos, la capacidad de recupera-
ción de la organización y mejorar el perfil de riesgo de la entidad frente a clien-
tes, aseguradoras y grupos de interés (propietarios, accionistas).

X. Gestión del Cambio Organizacional y Liderazgo de  
Personas (6 ECTS)

El liderazgo y la gestión de personas es una de las disciplinas que más ha evolucio-
nado en los últimos tiempos como consecuencia de la existencia de un entorno más 
competitivo y de la globalización. El objetivo del curso es dotar al alumno de los co-
nocimientos en cuanto a las últimas tendencias en la dirección de personas como el 
coaching. 

Contenido:
1.	 Liderazgo. qué es y cómo se ejerce 
2.	 Comunicación, la herramienta del Líder 
3.	 Motivación de equipos. Qué motiva y qué desmotiva 
4.	Gestión de conflictos. Soluciones 
5.	 Evaluación de desempeño: gestión de colaboradores 
6.	 Coaching. Desarrollo de las personas
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XI. Toma de Decisiones en Riesgos (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es ampliar la visión que tiene el estudiante sobre el 
concepto de seguridad integral. Asimismo, analizar los métodos de reducción, control, 
retención y financiación de los riesgos.

Contenidos:
1.	 El concepto de seguridad integral
2.	 Métodos de reducción
3.	 Métodos de control de riesgos
4.	Mecanismos, medios, productos de retención financiera
5.	 Técnicas de retención: compañías cautivas, coaseguro y otras técnicas

XII. Análisis del Entorno Económico (6 ECTS)

El entorno económico es de crucial importancia para la actividad empresarial. La ex-
pansión o recesión económica traen consigo una serie de implicaciones, ya sea direc-
tamente o a través de las políticas que los Gobiernos aplican, sobre las actividades pro-
ductivas y de comercio. En este contexto, es muy importante que no sólo se comprenda 
la lógica económica, sino también que se enseñe a predecir cuáles son las políticas que 
con mayor probabilidad seguirán los Gobiernos.

Contenido:
1.	 Conceptos generales del análisis económico
2.	 El dinero
3.	 Mercados monetarios
4.	El entorno internacional
5.	 Empleo y crecimiento económico
6.	 Mercados reales y mercados monetarios

XIII. Emprendimiento Empresarial y Business Plan (6 ECTS)

El objetivo del curso es abarcar desde la idea inicial de negocio, el Plan y presentación 
ante posibles inversores, la viabilidad económica y la valoración del comienzo de la 
actividad.

Contenido:
1. 	 Idea y modelo de negocio
2. 	El plan de negocio
3. 	Planteamiento para inversores
4. 	Modelo económico
5. 	Valoración de Startups
6. 	Negociación de las acciones

XIV. Especialización en Gestión de Riesgos (6 ECTS)

El objetivo de este curso es proporcionar una guía práctica que se pueda aplicar en 
la formulación de una estrategia en una empresa en base al área de especialización 
seleccionado.

El alumno podrá optar por las siguientes especialidades:  

XI.I- Especialización en Gestión de Riesgos ESG (6 ECTS)
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El objetivo general de la asignatura es Proveer a los estudiantes de las competencias 
necesarias para identificar, analizar y gestionar de manera integral los riesgos ambien-
tales, sociales y de gobernanza (ESG), fomentando la sostenibilidad, la responsabilidad 
social y el buen gobierno corporativo en las organizaciones. A través de una perspectiva 
multidimensional, se busca capacitar a los alumnos para comprender las interaccio-
nes entre las estrategias empresariales y los factores ESG, así como para implementar 
soluciones innovadoras que impulsen la sostenibilidad y la ventaja competitiva a largo 
plazo, respetando las normativas internacionales y adaptándose a las expectativas de 
las partes interesadas.

Contenidos:
1.	 Los riesgos que afrontan las empresas debido a su impacto en el medio am-

biente, en la sociedad y en sus prácticas de gobernanza
2.	 Riesgos medioambientales: identificación y clasificación
3.	 Riesgos medioambientales: el desarrollo normativo
4.	Riesgos sociales: Las empresas y sus empleados, clientes, partes interesadas y 

comunidad
5.	 Riesgos de gobernanza: la piedra angular de unos resultados ESG sólidos
6.	 La cultura corporativa y la gestión de riesgos ESG   

 
XI.II- Especialización en Riesgos Laborales: Certificado de Auditor Interno 
ISO 45001
Esta especialización te permitirá prepararte para obtener la Certificación de Auditor 
Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001.

La auditoría de seguridad y salud en el trabajo es una herramienta de gestión emplea-
da por las organizaciones para evaluar la eficacia de su Sistema de Gestión de Segu-
ridad y Salud en el Trabajo conforme a los requisitos establecidos por la Norma ISO 
45001:2018, con el objetivo de planificar, organizar e implantar un Sistema de Gestión. 

Así pues, las auditorías de seguridad y salud en el trabajo ofrecen a las organizaciones 
confianza sobre la eficacia de su Sistema de Gestión y su capacidad para verificar su 
cumplimiento de la Normativa. Su estudio se realiza de forma online a través del Cam-
pus Virtual de Bureau Veritas.

XV. Proyecto Fin de Programa (8 ECTS)

El Trabajo fin de Máster es el último paso para obtener el título del programa formati-
vo. Consiste en la realización de un trabajo académico en el que se apliquen o desarro-
llen conocimientos adquiridos a lo largo del programa formativo. Este trabajo deberá 
contemplar la aplicación de competencias generales asociadas al programa.
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CERTIFICACIONES

Certificación Auditor Interno ISO 22301 de SGS

•	 Curso de preparación curricular: Auditor Interno ISO 22301
•	 	Examen de Certificación opcional: Precio según lo especificado en la publicación 

anual del Reglamento estudiantil de IEP

Se imparte en la plataforma de estudio de IEP en modalidad autoformativa. El examen 
de certificación se realizará en la plataforma de SGS formación. La ISO 22301 establece 
un marco de referencia para la implementación de sistemas de gestión de la Continui-
dad del Negocio. Estos sistemas permiten identificar amenazas potenciales y sus im-
pactos en las operaciones, con el fin de desarrollar capacidades de respuesta eficaces 
ante interrupciones. Capacita para evaluar y mejorar la preparación organizacional, 
garantizando la resiliencia y la continuidad operativa en situaciones críticas.

Certificación Auditor Interno ISO 45001 de Bureau Veritas 

•	 	Curso de preparación electivo: Auditor Interno ISO 45001
•	 Gratuito
•	 Examen de Certificación opcional

Formará parte de la malla curricular si el alumno elige esta materia electiva. Tanto el 
curso de formación como el examen de certificación se realizarán en la plataforma 
formativa de Bureau Veritas formación. La ISO 45001 proporciona un marco de refe-
rencia para la implementación de sistemas de gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo. En estos sistemas encontraremos métodos para disminución de lesiones, en-
fermedades y muertes en el entorno de trabajo, así como la eliminación o reducción 
de peligros para mejorar el desempeño y la efectividad de la SST.

Certificación Microsoft Word (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

•	 Curso de preparación opcional: Microsoft Word (Microsoft 365 Apps)
•	 	Gratuito
•	 	Incluye examen de Certificación

Domina la creación y edición de documentos con la certificación MO-110 de Microsoft 
Word. Aprende a utilizar herramientas avanzadas de formato, diseño y colaboración 
en la nube para producir documentos profesionales y eficientes. Es el primer paso 
para demostrar competencias digitales clave en entornos laborales modernos y me-
jorar tu perfil en áreas administrativas, académicas y empresariales.

Respalda tu formación con certifica-
ciones reconocidas que acreditan tus 
habilidades.
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Microsoft PowerPoint (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

•	 	Curso de preparación opcional: Microsoft PowerPoint (Microsoft 365 Apps)
•	 	Gratuito
•	 Incluye examen de Certificación

Potencia tus habilidades en presentaciones visuales. Aprende a crear diapositivas im-
pactantes con diseño profesional, transiciones efectivas y herramientas multimedia, 
optimizando la comunicación en entornos educativos y profesionales. Da un paso 
adelante en tu carrera al certificar tus habilidades en una herramienta clave de pro-
ductividad global.

Microsoft Excel (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

•	 Curso de preparación opcional: Microsoft Excel (Microsoft 365 Apps)
•	 	Gratuito
•	 	Incluye examen de Certificación

Conviértete en un experto en análisis y gestión de datos. Domina funciones avanza-
das, tablas dinámicas, gráficos interactivos y herramientas como Power Query y VBA, 
esenciales en sectores como finanzas, análisis de datos y administración. Esta certifi-
cación te diferencia en el mercado laboral, demostrando tu capacidad para optimizar 
procesos empresariales y trabajar con grandes volúmenes de datos con precisión y 
eficiencia. ¡Impulsa tu carrera con una de las herramientas más demandadas por las 
empresas!

   Estudiar en el Instituo Europeo de Posgrado ha sido una experiencia muy enrique-
cedora. La calidad que brinda el Instituto, al igual que sus profesores y la facilidad de 
uso de la plataforma hacen que estudiar se convierta fácilmente en una rutina con 
muy agradables resultados. El mundo es cada vez más competitivo, y es muy impor-
tante poder seguir especializándose...

Testimonial

Ignacio Merino



CERTIFICACIÓN 
DE HARVARD 
MANAGEMENTOR

En el Instituto Europeo de Posgrado, 
nuestro compromiso es tu éxito edu-
cativo y profesional. 

Por ello, brindamos a nuestros estudiantes un acceso exclusivo a Harvard ManageMen-
tor, la plataforma líder a nivel mundial que ofrece una amplia gama de recursos de apren-
dizaje y desarrollo profesional.

Harvard ManageMentor representa la conjunción perfecta entre la renombrada ex-
celencia académica de la Universidad de Harvard y la comodidad de la formación en 
línea, brindando a empresas y profesionales las herramientas necesarias para perfec-
cionar sus habilidades y alcanzar un nivel de desempeño excepcional.

A través de Harvard ManageMentor, tendrás accesos a cursos interactivos y recursos 
de alta calidad que abarcan temas esenciales en el mundo empresarial, como lideraz-
go, gestión, comunicación y toma de decisiones estratégicas. Esta plataforma en línea 
es desarrollada por Harvard Business Publishing.

¿QUÉ BENEFICIOS OBTENDRÁS?

•	 Desarrollo Profesional: tendrás acceso a recursos de desarrollo profesional de alta 
calidad que cubren una amplia gama de temas relacionados con la toma de deci-
siones, la comunicación, la gestión del cambio y muchos otros aspectos relevantes 
para los líderes y profesionales de negocios.

•	 Flexibilidad: podrás acceder al contenido online desde cualquier lugar y en cual-
quier momento, adaptando tu aprendizaje a tu horario y ritmo personal.

•	 Contenido actualizado: donde verás reflejadas las tendencias y mejores prácticas 
actuales en el mundo empresarial.

•	 Evaluación y Seguimiento: Te ayudará a medir tu progreso y comprender tus for-
talezas y áreas de mejora.

•	 Certificación de Harvard Business Publishing: Obtendrás tu certificado al com-
pletar con éxito los cursos.

•	 Aplicación práctica: Los recursos y casos de estudio te ayudarán a aplicar lo que 
aprendes en situaciones reales en tu entorno laboral.

¿QUÉ RECURSOS TENDRÁS A TU DISPOSICIÓN?

	• Módulos de aprendizaje sobre liderazgo, gestión de proyectos, toma de decisiones 
estratégicas y más.

	• Vídeos, casos de estudio de la facultad de Harvard Business School y simulaciones 
interactivas.
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CURSOS DISPONIBLES

•	 Liderando Personas (Leading People)
•	 Gestión de Proyectos (Project Management)
•	 Innovación y Creatividad (Innovation and Creativity)
•	 Habilidades de Presentación (Presentation Skills)
•	 Gestión de Equipos (Team Management)
•	 Diversidad, Inclusión y Pertenencia (Diversity, Inclusion, and Belonging)
•	 Persuadiendo a Otros (Persuading Others)
•	 Interacciones Difíciles (Difficult Interactions)
•	 Conceptos Básicos de Finanzas (Finance Essentials)
•	 Negociación (Negotiating)

	• Evaluaciones y seguimiento de tu progreso.
	• Recursos descargables para reforzar el aprendizaje.

Elige uno de ellos y 
adquiere habilidades 
esenciales para triunfar
en el mundo empresarial.

   La metodología de estudio me parece la ideal para personas como yo, que estamos 
trabajando y no disponemos del tiempo suficiente para tener clases presenciales o lle-
var un ritmo de trabajo y estudio constante. Por otra parte, la involucración del personal 
de la Escuela y del profesorado ha sido y está siendo muy cercana al alumno, mostran-
do en todo momento un verdadero interés en la impartición de las clases y en el intento 
de mejorar y facilitar la comprensión de todos los conceptos por nuestra parte.

Testimonial

Lucía Vaquero Otero
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Porque te facilitará las herramientas teóricas y prácticas que te permitirán res-
ponder de forma rápida y eficaz a los problemas que se plantean en cualquier 
ámbito de la actividad directiva. A través de la continua resolución de casos prácti-
cos se recibe un entrenamiento eficaz para tomar decisiones acertadas, valorando 
los riesgos y el alcance de tus acciones.

Porque te permitirá desarrollar facultades fundamentales para un directivo 
como son la capacidad de análisis, de organización o de trabajo en equipo, de lide-
razgo y tus habilidades de negociación.

Porque te aportará una visión global de la empresa, que te permitirá diseñar una 
estrategia integral en la que estén implicadas todas las áreas empresariales decisi-
vas lo que te llevará a una correcta predicción de resultados.

Porque potenciarás tu carrera profesional hacia puestos estratégicos relaciona-
dos con la Dirección de Riesgos como Chief Risk Officer (CRO) o Chief Risk Mana-
gement Officer (CRMO).

Porque aprenderás a identificar, evaluar y prevenir todas aquellas situaciones 
de riesgo que puedan poner en peligro la solvencia y la estabilidad financiera o 
económica de la empresa.

Porque dispondrás de las herramientas para implantar un adecuado proceso 
de gerencia de riesgos bajo una visión global: desde elaborar el mapa de ries-
gos de la empresa hasta los planes de contingencia ante imprevistos, conflictos 
o catástrofes.

Porque podrás especializarte en estas áreas: 

– Especialización en Seguros.
– Especialización en Riesgos Financieros y Bancarios.
– Especialización en Riesgo Operacional y de Proyectos.
– Especialización en Riesgos Laborales, por medio de la posibilidad de obtener el 

Certificado de Auditor Interno en la Norma ISO 45001:2018 en Sistema de 
Gestión de la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

Porque podrás formarte para obtener el Certificado de Auditor Interno en la Nor-
ma ISO 22301 en Continuidad del Negocio, creada para mejorar el modo en que 
cualquier negocio gestiona los incidentes, amenazas y eventualidades a los que 
puede hacer frente una empresa.

¿POR QUÉ
ELEGIR ESTE
MBA EN LÍNEA?

El MBA énfasis en Gerencia Integral 
de Riesgos capacita al alumno para 
realizar una eficaz identificación de los 
riesgos y controles preventivos y de-
tectivos, definir las políticas y procedi-
mientos del proceso de gestión y con-
trol de los riesgos y avaluar cualitativa 
y cuantitativamente los riesgos en fun-
ción de su probabilidad e impacto para 
una correcta toma de decisiones.
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METODOLOGÍA

Con una innovadora plataforma online que permite la realización 
de ejercicios interactivos y la discusión de casos prácticos 
para desarrollar las habilidades de gestión y de análisis.

Con recursos de aprendizaje basados en avanzados simulado-
res empresariales que permiten movilizar el conocimiento y 
apoyar el emprendimiento entre nuestros estudiantes.

Con Sesiones Virtuales de Repaso, Casos Prácticos Integra-
les y Masterclass Nuevas Tendencias, que permiten ampliar 
conocimientos y aportar una visión práctica y aplicada a situa-
ciones reales de las empresas.

Conoce mejor nuestra metodología 
en el siguiente video. También puedes 
escanear este código con tu móvil:

Con vídeos explicativos de los profesores en cada módulo que 
te facilitarán el aprendizaje y te permitirán afianzar mejor los 
conceptos.

Nuestra metodología online incorpora 
las últimas novedades tecnológicas 
que permiten hacer del e-learning un 
aprendizaje sencillo, cómodo y eficaz.

El método de trabajo consiste en una planificación semanal de las materias, con un 
profesor que se encarga de acompañar a los estudiantes durante todo el módulo, 
resolviendo sus dudas y fomentando su participación en los foros. Todo ello apoyado 
con la utilización del “método del caso” para afianzar los conocimientos adquiridos y 
aplicarlos a la realidad empresarial.

Además, para garantizar el ritmo de aprendizaje de los estudiantes un equipo de tuto-
res realiza un seguimiento personalizado de los mismos, apoyándoles y motivándo-
les en todo momento. De esta manera obtenemos un alto nivel de satisfacción y de 
finalización de los participantes.

VIDEO

https://wtv.frooze.tv/embed_iep2.php?id=86d9b88e-4bb2-11e9-973e-0aff2cf70814
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PROCESO
DE ADMISIÓN

Para cada convocatoria se realiza el 
siguiente proceso de admisión, en base 
a una selección de estudiantes para las 
plazas limitadas ofertadas:

1 · Los asesores de admisiones de IEP informarán al candidato sobre todas 
las cuestiones relativas al programa así como del proceso y condiciones 
de admisión.

2 · El candidato deberá cumplimentar el “formulario de admisión y 
enviarlo a IEP junto con su Currículum Vitae.

3 · El Comité de Admisiones estudiará el expediente y comunicará al 
estudiante, si es apto, que le concede la plaza para estudiar el programa.

4 · Una vez recibido el certificado de admisión, el estudiante deberá 
formalizar su matriculación.

INFORMACIÓN
GENERAL

Modalidad: Virtual.
Título Propio: MBA énfasis en Gerencia Integral de Riesgos por el Instituto Europeo 
de Posgrado en España.
Certificación Internacional: Advanced Executive Program in Business 
Administration por Red SUMMA Education.

AYUDAS AL
ESTUDIO / BECAS

FINANCIACIÓN Existen también condiciones especiales de financiación, con el fin de ayudar a los 
estudiantes a asumir el coste del curso a través de un sistema de pagos aplazados 
mediante cuotas mensuales cómodas y adaptadas a las necesidades de los estu-
diantes.

El Instituto cuenta con un programa de becas diseñado para ayudar a los estudiantes 
durante su proceso de matriculación. En cada convocatoria se ofertan un número 
limitado de becas en base a la situación personal, profesional o económica de los 
candidatos. Para su adjudicación, se sigue un riguroso orden de solicitud.
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Nº1

TOP 5

TOP 6

TOP 3

TOP 6

A nivel mundial en 
empleabilidad y calidad 
del profesorado.

Ranking FSO - 2022

Mejor MBA con  
énfasis en Dirección 
General.

Ranking Forbes - 2022

Mejor institución en 
formación superior 
online en el mundo.

Ranking FSO - 2022

Mejor MBA Online  
de España 2023.

Mundo Posgrado - 2023

Mejores centros para 
cursar un MBA Online.

Ranking El Mundo - 2022

RECONOCIMIENTOS En el Instituto Europeo de Postgrado, nos enorgullece nuestra posición entre la élite 
en el ámbito educativo virtual en habla hispana. Nuestro compromiso con la exce-
lencia es reconocido consistentemente a través de prestigiosos rankings y distinciones 
de instituciones de renombre internacional, destacando la calidad superior de nuestra 
educación y nuestra dedicación al éxito de nuestros estudiantes.

PARTNERS 
ACADÉMICOS

IEP colabora con una red de destacados partners académicos a nivel mundial, ase-
gurando que nuestros programas se enriquezcan con diversas perspectivas y conoci-
mientos de vanguardia. Estas alianzas nos permiten ofrecer programas co-certifica-
dos que aumentan el valor de nuestros títulos, brindando a nuestros estudiantes una 
educación globalmente reconocida y completa.

ACREDITACIONES Nuestros programas son rigurosamente evaluados y acreditados por los principales 
organismos acreditadores internacionales, lo que confirma los altos estándares de 
nuestro currículo y la excepcional calidad de nuestra oferta educativa. Estas acreditacio-
nes son un testimonio de la calidad, credibilidad y aceptación global de los programas 
del IEP, asegurando a nuestros estudiantes una experiencia educativa de clase mundial.

asociación española de
escuelas de negocios



MBA ONLINE MBA ÉNFASIS EN GERENCIA INTEGRAL DE RIESGOS 22

C/ Caléndula 93
Edificio J (Miniparc III),
Alcobendas, 28109 Madrid�

     +34 91 661 39 95
     admisiones@iep.edu.es
     www.iep.edu.es

LANZA
TU CARRERA 

Y CRECE
EN LA VIDA

— 
MATRICÚLATE 

HOY


