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PRESENTACIÓN
DE LA ESCUELA

El Instituto Europeo de Posgrado es una 
innovadora Escuela de Negocios 100% 
online, que imparte MBAs, Másteres y 
formación a empresas.  

Nuestro objetivo es darte la facilidad y flexibilidad que necesitas para conciliar tus estu-
dios con tu vida personal y laboral desde cualquier lugar, dando un impulso a tu vida tras 
estudiar en IEP.   

Como miembros de la Red SUMMA Education, una red internacional de instituciones 
de educación superior virtual con presencia en Colombia, México, España, Argentina y 
Estados Unidos, nuestros alumnos obtienen una Titulación Propia del Instituto Euro-
peo de Posgrado y una Certificación Internacional con el aval de la Red SUMMA 
Education. Ambos diplomas reafirman la calidad y el alcance global de tu formación, 
brindando un respaldo institucional que añade un valor significativo a tu perfil académi-
co y profesional. Gracias al prestigio de nuestras instituciones, los estudiantes adquieren 
las competencias necesarias para sobresalir en el entorno empresarial y asumir con éxito 
responsabilidades directivas. 
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RED SUMMA IEP es miembro fundador de Red 
Summa Education, una alianza inter-
nacional de instituciones con una  
sólida trayectoria de más de 15 años 
de experiencia en el sector. 

Nos especializamos en proporcionar educación totalmente en línea, reuniendo a institu-
ciones líderes en educación superior en España, Estados Unidos y Latinoamérica.

  Presencia en 5 países 
  +130.000 alumnos 
  Alumnos de 80 nacionalidades diferentes 
  Formación 100% online 
  +100 programas de grado y posgrado
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CARTA  
DEL DIRECTOR

Carlos Pérez Castro 
Director del Instituto Europeo de Posgrado

Adaptar nuestras agendas a rígidos horarios, o desplazarnos hasta unas instalaciones 
que con frecuencia se encuentran alejadas de nuestro lugar de trabajo, es cada vez 
más difícil para muchos profesionales, que sin embargo no quieren dejar de aprender, 
ni renunciar a una formación de la máxima calidad; ésta es la razón de ser del Instituto 
Europeo de Posgrado; la Escuela de Negocios en Internet. 

  Los avances en los medios de comunicación han permitido que la distancia entre ir a 
clase, o asistir a la misma a través del ordenador, haya desaparecido casi en su totali-
dad. La posibilidad del uso de vídeos explicativos que se pueden ver las veces que sea 
necesario; el uso de foros y chats para discutir casos prácticos, o la utilización de las 
redes sociales como forma de crear una comunidad de estudiantes, permite que los 
alumnos de los programas online puedan acceder a los mejores materiales, sin nece-
sidad de desplazarse de sus lugares de trabajo o residencia.

  Pero no todo es tecnología. Lo más importante del Instituto Europeo de Posgrado 
son las personas. Tutores Académicos que te acompañarán durante todo tu proceso 
formativo, para que no estés solo en ningún momento. Profesores expertos en sus 
materias, que resolverán todas tus dudas, y te proporcionarán los mejores materiales 
para tu aprendizaje. Y compañeros, con los que podrás interactuar y trabajar en grupo, 
para que tu experiencia sea lo más enriquecedora posible.  

Desde el año 2009, más de 130.000 alumnos de 80 nacionalidades diferentes han 
cursado alguno de nuestros programas. A través de este folleto, queremos abrirte las 
puertas de nuestra escuela, para que nos conozcas, no sólo a través de nuestras pala-
bras, sino de sus testimonios.

Recibe un cordial saludo, y espero poder darte la bienvenida en alguno de nuestros 
programas en próximas convocatorias. 

Bienvenido a la formación a medida de tus necesidades.
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MODELO DE 
APRENDIZAJE EDUex es un modelo de educación revolucionario enfocado en el desarrollo integral 

de los estudiantes. Nuestros innovadores programas están diseñados para inspirarte 
desde el primer día, culminando en un perfil de egreso que te impulsará hacia el éxito 
en tu campo de interés. 

No tenemos Facultades,
tenemos HUBs de 
aprendizaje.

Nuestros profesores son 
profesionales en activo con 
experiencia en su área.

Te ofrecemos 
acompañamiento 
personalizado acorde a tu 
perfil y necesidades.

Combinamos educación de 
calidad con programas de 
última generación.

Contamos con pedagogías 
activas que mejoran tu 
experiencia.

HUBS de Aprendizaje

Nuestros HUBs de Aprendizaje son conjuntos de programas organizados por áreas 
temáticas multidisciplinarias que integran conocimientos y prácticas. Su objetivo 
es desarrollar profesionales completos, dotados de las habilidades y competencias 
demandadas por el mercado laboral.

Liderazgo y Gestión 
Empresarial

Desarrollo de 
Tecnologías Digitales

Pioneros del 
Desarrollo Sostenible

Innovación
Educativa

Emprendimiento
y Creatividad
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98 ECTS

1 La Institución se reserva el derecho a 
realizar modificaciones en el Programa 
para su mejora y actualización.

PROGRAMA1

l-Digital Marketing & Digital Trends (6 ECTS)

ll.-Gestión del Cambio Organizacional y Liderazgo
de Personas (6 ECTS)

lll.-Integración y Auditorías de los Sistemas de 
Gestión (6 ECTS)

Digital Marketing & Digital Trends proporciona a los estudiantes una sólida compren-
sión de las estrategias y herramientas del marketing digital, así como de las últimas 
tendencias en el entorno digital. A lo largo del curso, los estudiantes adquirirán conoci-
mientos teóricos y prácticos que les permitirán diseñar y ejecutar estrategias efectivas 
de marketing en línea para alcanzar los objetivos empresariales. Se abordarán temas 
clave como la introducción al marketing digital, el papel de las redes sociales en las 
empresas, la compra programática y el Real-Time Bidding, el marketing en buscadores 
(SEO y SEM), el mobile marketing y la introducción a la planificación de medios en 
línea. Al finalizar la asignatura, los estudiantes estarán preparados para aplicar los 
conceptos y las técnicas aprendidas en el ámbito real, aprovechando las oportunidades 
que ofrece el entorno digital para promover productos y servicios, interactuar con los 
clientes y mejorar la visibilidad y el rendimiento en línea de las empresas.

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Introducción al Marketing Digital
Las RRSS y su importancia actual en la empresa
La compra programática y el RTB
Introducción al Marketing en buscadores. SEO y SEM
Mobile Marketing
Introducción a la planificación de medios on-line.

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Liderazgo. Qué Es y cómo se Ejerce
Comunicación, la Herramienta del Líder
Motivación de Equipos. Qué Motiva y qué Desmotiva
Gestión de Conflictos. Soluciones
Evaluación de Desempeño: Gestión de Colaboradores
Coaching. Desarrollo de las Personas

Objetivo general:

La gestión del cambio organizacional y el liderazgo de personas son disciplinas funda-
mentales en un entorno empresarial competitivo y globalizado. El objetivo de esta 
asignatura es proporcionar a los estudiantes los conocimientos y las habilidades nece-
sarias para liderar y gestionar eficazmente el cambio en las organizaciones, centrándo-
se en las últimas tendencias en la dirección de personas, como el coaching.

Objetivo general:

Objetivo general:

El objetivo de este curso es estudiar los Sistemas de Gestión Integrados como herra-
mientas de mejora, susceptibles de aplicarse en organizaciones públicas y privadas.

MBA ONLINE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN
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IV.-Gestión de Proyectos (6 ECTS)

V.-Sistemas de Gestión de Calidad según ISO 9001 (6 ECTS)

VI.-Sistemas de Gestión Ambiental según ISO 14001 (6 ECTS)

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.
7.

Requisitos integrables y no integrables.
Integración documental y metodología de implantación del sistema integrado.
Otros sistemas integrados de gestión. ISO 26000. IS031000, e ISO 27000.
Introducción a las auditorías: Norma ISO19011 “Directrices para la auditoría”.
Planificación y preparación de auditorías.
Proceso de auditoría.
Seguimiento de auditoría

Contenidos:

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.

Introducción y Planeación de Proyectos.
Control de Proyectos.
Aspectos Fundamentales del Proyecto.
Historia y Escuelas Gestión de Proyectos.
La oficina de gestión de proyectos (PMO - Project Managament Office).

Esta norma internacional nos da un marco de referencia para un sistema de gestión de 
la calidad para la mejora del desempeño global proporcionando una base sólida para 
las iniciativas de desarrollo sostenible. La ISO 9001:2015 ayuda a proporcionar produc -
tos y servicios que satisfagan las necesidades del cliente, facilita la oportunidad de 
aumentar la satisfacción de este, y contribuye a abordar los riesgos y oportunidades 
asociadas a la calidad con eficacia.

El objetivo de este curso es brindar al alumno la capacidad para administrar tareas que 
busquen la consecución de metas viables para las empresas a través de la optimización 
de recursos críticos como el tiempo, el dinero y el personal. También tratará de hacer -
nos entender cómo afecta el proyecto al resto de elementos de la empresa.

Objetivo general:

Obtención del Certificado de Auditor Interno.

Objetivo general:

Contenidos:

La ISO 14001 proporciona un marco para la protección del medio ambiente y para 
poder responder a las condiciones ambientales cambiantes. En ella se especifican los 
requisitos para establecer un Sistema de Gestión Ambiental eficiente. Esta norma está 
prevista para la gestión de las responsabilidades ambientales de una forma sistémica 
y contribuir al pilar ambiental de la sostenibilidad.

Obtención del Certificado de Auditor Interno.

Objetivo general:

MBA ONLINE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN
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VII.-Prevención de Riesgos Laborales (6 ECTS)

VIII.-Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, 
ISO 45001 (6 ECTS)

IX.-Contabilidad Financiera para Directivos (6 ECTS)

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Trabajo y Salud.
Marco Legal y Normativo.
Evaluación de Riesgos.
Investigación de Accidentes.
Higiene Industrial. Conceptos Básicos.
Ergonomía. Conceptos

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Técnicas de Protección Colectiva e Individual.
Señalización.
Vigilancia de la Salud.
Información y Comunicación.
Formación.
Sistemas de Gestión de la Seguridad y Salud Ocupacional. Norma Las Norma, 
ISO45001.
• Las Norma, ISO45001 (II).

El objetivo de esta asignatura es formar e informar en Prevención de Riesgos Laborales 
(PRL) a empresarios y gerentes sobre las exigencias y contenidos de la PRL, conforme 
se exige legalmente y en la medida en que las responsabilidades de tal prevención 
recaen sobre los empresarios.

Objetivo general:

Adoptar medidas para reducir la probabilidad de que acontezca el peligro asociado al 
riesgo, tomando medidas como la formación e información respecto a cómo proceder 
para la evitación de accidentes.

Objetivo general:

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

El Balance
Las Partidas en el Balance.
La Cuenta de Resultados.
Los Ratios Financieros.
El Diagnóstico Financiero.
El Coste del Pasivo.

El propósito de esta asignatura es analizar el balance de una empresa y la cuenta de 
resultados. Asimismo, se estudiará el estado de flujos de efectivo, el fondo de maniobra 
y los activos fijos. Finalmente, se profundizará en las existencias, clientes y proveedores 
y en la financiación de la empresa.

Objetivo general:

MBA ONLINE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN
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X.- Transformación Digital (6 ECTS)

XI.-Instrumentos de Gestión (6 ECTS)

XII.-Sistemas de Gestión de SST según ISO 45001 (6 ECTS)

Contenidos:

Contenidos:

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Transformación Digital: Fases y Metodologías
Emprendimiento Digital: Lean Start-ups y Negocios Digitales
Tendencias Actuales y Nuevos Enfoques de Negocio en la Era Digital
La Economía de Plataformas y la Revolución Fintech
Innovación Disruptiva, Talento Digital y el Poder del Big Data
El Rol de las Normativas Europeas en la Transformación Digital y su Impacto: 
GDPR, AI, Act, DMA, DSA y NIS 2

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Sistemas e Instrumentos de Control de Gestión
Sistema Formal de Control de Gestión
Administración de la Compensación
Proceso de Control de Gestión
Evaluación del Desempeño
Gestión de Servicios / Multinacionales / Proyectos

La ISO 45001:2018 proporciona un marco de referencia para la implementación de 
sistemas de gestión de SST. En el sistema de gestión de SST encontraremos métodos 
para la disminución de lesiones, enfermedades y muertes en el entorno de trabajo, así 
como la eliminación o reducción de peligros para mejorar el desempeño y la efectivi-
dad de la SST.

El objetivo de la asignatura Transformación Digital es proporcionar a los estudiantes las 
herramientas y conocimientos para comprender y liderar la digitalización en el entor -
no empresarial. Se abordarán los conceptos clave de la cuarta revolución industrial, la 
diferencia entre startups, negocios digitales y empresas tradicionales, el desarrollo de 
nuevos modelos de negocio, la adopción de servicios en la nube, y el impacto de la 
economía de la uberización en la gestión de talento digital. También se analizarán 
estrategias para la implementación y evaluación de la transformación digital en las 
organizaciones.

Objetivo general:

El control presupuestario mira hacia el futuro, aunque tiene en cuenta los datos históri-
cos; a partir de las realizaciones que se van produciendo, los gestores se cuestionan 
continuamente sobre sus expectativas más realistas en cuanto al cumplimiento de las 
metas marcadas.

Objetivo general:

Obtención del Certificado de Auditor Interno. 

Objetivo general:

MBA ONLINE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN



9

XIV.-Proyecto Fin de Programa (8ECTS)

Complementos formativos

Contenidos:

1 . 
2 .
3.
4.
5.
6.

Idea y Modelo de Negocio.
El Plan de Negocio.
Planteamiento para Inversores.
Modelo Económico.
Valoración de Startups.
Negociación de las Accion

Esta asignatura te enseñará a gestionar una idea de negocio, el plan y la presentación 
del mismo ante posibles inversores, a analizar la viabilidad económica y a cómo valorar 
una startup.

Objetivo general:

El Trabajo fin de Máster es el último paso para obtener el título del programa formativo. 
Consiste en la realización de un trabajo académico en el que se apliquen o desarrollen 
conocimientos adquiridos a lo largo del programa formativo. Este trabajo deberá 
contemplar la aplicación de competencias generales asociadas al programa.

XIII.-Emprendimiento y Business Plan (6 ECTS)

Con este programa, el alumno tiene a su disposición el curso de Sistemas de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) de 50 horas, a través del cual aprenderá 
a identificar las obligaciones y responsabilidades de todos los actores que intervienen 
en el SGSST de una empresa, así como conocer el proceso de gestión de los peligros y 
las medidas preventivas dentro del proceso de evaluación de riesgos.

MBA ONLINE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN
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CERTIFICACIONES

Certificación Auditor Interno ISO 9001 de Bureau Veritas

• Curso de preparación curricular: Auditor Interno ISO 9001 
• Gratuito
• Examen de Certificación opcional

Tanto el curso de formación como el examen de certificación se realizarán en la pla-
taforma formativa de Bureau Veritas. Esta norma internacional nos da un marco de 
referencia para un sistema de gestión de la calidad para la mejora del desempeño 
global proporcionando una base sólida para las iniciativas de desarrollo sostenible. La 
ISO 9001 ayuda a proporcionar productos y servicios que satisfagan las necesidades 
del cliente, facilita la oportunidad de aumentar la satisfacción de este, y contribuye a 
abordar los riesgos y oportunidades asociadas a la calidad con eficacia. 

Certificación Auditor Interno ISO 14001 de Bureau Veritas

• Curso de preparación curricular: Auditor Interno ISO 14001
• Gratuito
• Examen de Certificación opcional

Tanto el curso de formación como el examen de certificación se realizarán en la plata-
forma formativa de Bureau Veritas. La ISO 14001 proporciona un marco para la protec-
ción del medio ambiente y poder responder a las conficiones ambientales cambiantes. 
En ella se especifican los requisitos para establecer un Sistema de Gestión Ambiental 
eficiente. Esta norma está prevista para la gestión de las responsabilidades ambienta-
les de una forma sistémica y contribuir al pilar ambiental de la sostenibilidad. 

Certificación Auditor Interno ISO 45001 de Bureau Veritas

• Curso de preparación curricular: Auditor Interno ISO 45001
•  Gratuito
•  Examen de Certificación opcional

Tanto el curso de formación como el examen de certificación se realizarán en la plata-
forma formativa de Bureau Veritas. La ISO 45001 proporciona un marco de referencia 
para la implementación de sistemas de gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
En estos sistemas encontraremos métodos para disminución de lesiones, enferme-
dades y muertes en el entorno de trabajo, así como la eliminación o reducción de 
peligros para mejorar el desempeño y la efectividad de la SST.

Respalda tu formación con certifica-
ciones reconocidas que acreditan tus 
habilidades.

10
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Microsoft PowerPoint (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

•  Curso de preparación opcional: Microsoft PowerPoint (Microsoft 365 Apps)
•  Gratuito
• Incluye examen de Certificación

Potencia tus habilidades en presentaciones visuales. Aprende a crear diapositivas im-
pactantes con diseño profesional, transiciones efectivas y herramientas multimedia, 
optimizando la comunicación en entornos educativos y profesionales. Da un paso 
adelante en tu carrera al certificar tus habilidades en una herramienta clave de pro-
ductividad global.

Certificación Microsoft Word (Microsoft 365 Apps) de  
Microsoft

• Curso de preparación opcional: Microsoft Word (Microsoft 365 Apps)
•  Gratuito
•  Incluye examen de Certificación

Domina la creación y edición de documentos con la certificación MO-110 de Microsoft 
Word. Aprende a utilizar herramientas avanzadas de formato, diseño y colaboración 
en la nube para producir documentos profesionales y eficientes. Es el primer paso 
para demostrar competencias digitales clave en entornos laborales modernos y me-
jorar tu perfil en áreas administrativas, académicas y empresariales.

Microsoft Excel (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

• Curso de preparación opcional: Microsoft Excel (Microsoft 365 Apps)
•  Gratuito
•  Incluye examen de Certificación

Conviértete en un experto en análisis y gestión de datos. Domina funciones avanza-
das, tablas dinámicas, gráficos interactivos y herramientas como Power Query y VBA, 
esenciales en sectores como finanzas, análisis de datos y administración. Esta certifi-
cación te diferencia en el mercado laboral, demostrando tu capacidad para optimizar 
procesos empresariales y trabajar con grandes volúmenes de datos con precisión y 
eficiencia. ¡Impulsa tu carrera con una de las herramientas más demandadas por las 
empresas!

11



CERTIFICACIÓN 
DE HARVARD 
MANAGEMENTOR

En el Instituto Europeo de Posgrado, 
nuestro compromiso es tu éxito edu-
cativo y profesional. 

Por ello, brindamos a nuestros estudiantes un acceso exclusivo a Harvard ManageMen-
tor, la plataforma líder a nivel mundial que ofrece una amplia gama de recursos de apren-
dizaje y desarrollo profesional.

Harvard ManageMentor representa la conjunción perfecta entre la renombrada ex-
celencia académica de la Universidad de Harvard y la comodidad de la formación en 
línea, brindando a empresas y profesionales las herramientas necesarias para perfec-
cionar sus habilidades y alcanzar un nivel de desempeño excepcional.

A través de Harvard ManageMentor, tendrás accesos a cursos interactivos y recursos 
de alta calidad que abarcan temas esenciales en el mundo empresarial, como lideraz-
go, gestión, comunicación y toma de decisiones estratégicas. Esta plataforma en línea 
es desarrollada por Harvard Business Publishing.

¿QUÉ BENEFICIOS OBTENDRÁS?

• Desarrollo Profesional: tendrás acceso a recursos de desarrollo profesional de alta 
calidad que cubren una amplia gama de temas relacionados con la toma de deci-
siones, la comunicación, la gestión del cambio y muchos otros aspectos relevantes 
para los líderes y profesionales de negocios.

• Flexibilidad: podrás acceder al contenido online desde cualquier lugar y en cual-
quier momento, adaptando tu aprendizaje a tu horario y ritmo personal.

• Contenido actualizado: donde verás reflejadas las tendencias y mejores prácticas 
actuales en el mundo empresarial.

• Evaluación y Seguimiento: Te ayudará a medir tu progreso y comprender tus for-
talezas y áreas de mejora.

• Certificación de Harvard Business Publishing: Obtendrás tu certificado al com-
pletar con éxito los cursos.

• Aplicación práctica: Los recursos y casos de estudio te ayudarán a aplicar lo que 
aprendes en situaciones reales en tu entorno laboral.

¿QUÉ RECURSOS TENDRÁS A TU DISPOSICIÓN?

 • Módulos de aprendizaje sobre liderazgo, gestión de proyectos, toma de decisiones 
estratégicas y más.

 • Vídeos, casos de estudio de la facultad de Harvard Business School y simulaciones 
interactivas.
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CURSOS DISPONIBLES

• Liderando Personas (Leading People)
• Gestión de Proyectos (Project Management)
• Innovación y Creatividad (Innovation and Creativity)
• Habilidades de Presentación (Presentation Skills)
• Gestión de Equipos (Team Management)
• Diversidad, Inclusión y Pertenencia (Diversity, Inclusion, and Belonging)
• Persuadiendo a Otros (Persuading Others)
• Interacciones Difíciles (Difficult Interactions)
• Conceptos Básicos de Finanzas (Finance Essentials)
• Negociación (Negotiating)

 • Evaluaciones y seguimiento de tu progreso.
 • Recursos descargables para reforzar el aprendizaje.

Elige uno de ellos y 
adquiere habilidades 
esenciales para triunfar
en el mundo empresarial.

13
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¿POR QUÉ ELEGIR 
ÉSTE MBA ONLINE?

El MBA en Sistemas Integrados de 
Gestión forma a directivos y responsa 
bles que deseen iniciarse sólidamente 
en el manejo de las Normas Internacio-
nales de Calidad, Medio Ambiente y 
Seguridad y Salud en el Trabajo, con un 
interés profesional en la materia. 

Porque te prepararás para desarrollar proyectos de Gestión de Calidad, Medio 
Ambiente y Prevención de Riesgos Laborales tanto de manera integrada como de 
manera independiente.

Porque conocerás las exigencias legales y prácticas sobre las Normas ISO 9001, 
ISO 1001 e ISO 45001 y aprenderás a aplicarlas para cualquiera de los ámbitos de 
implementación de las mismas.

Porque obtendrás los conocimientos necesarios para el desarrollo, mantenimien-
to y la mejora de sistemas de gestión basados en dichas Normas Internacionales en 
cualquier tipo de organización.

Porque te formará en un entorno real por medio de sesiones virtuales sobre cues-
tiones de interés para todos los participantes. 

Porque podrás realizar, de forma gratuita, el Curso de 50 horas sobre Sistema 
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicado a la Normativa vigente en 
Colombia.

Porque te prepara para obtener el Certificado de Auditor Interno en las Normas 
ISO 9001 de Calidad, ISO 14001 de Medio Ambiente e  ISO 45001:2018 en Sistema de 
Gestión de la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

Porque tendrás acceso a una serie de recursos educativos esenciales para tu 
aprendizaje: la Escuela de Habilidades, con cursos enfocados a que te desarrolles 
como directivo; la Biblioteca de Resúmenes, donde encontrarás más de 400 resú-
menes de los libros más importantes sobre liderazgo, emprendimiento, innovación 
y comunicación, entre otros; Sesiones Virtuales de Repaso y Masterclass de Nuevas 
Tendencias que actualizarán periódicamente tus conocimientos en el área de la 
gestión empresarial, y, el curso de inglés 100% online del IEP, que te permitirá cer-
tificar tu conocimiento del idioma inglés hasta el nivel C1.

   La metodología de estudio me parece la ideal para personas como yo, que estamos 
trabajando y no disponemos del tiempo suficiente para tener clases presenciales o lle-
var un ritmo de trabajo y estudio constante. Por otra parte, la involucración del personal 
de la Escuela y del profesorado ha sido y está siendo muy cercana al alumno, mostran-
do en todo momento un verdadero interés en la impartición de las clases y en el intento 
de mejorar y facilitar la comprensión de todos los conceptos por nuestra parte.

Testimonial

Lucía Vaquero Otero
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METODOLOGÍA

Con una innovadora plataforma online que permite la realización 
de ejercicios interactivos y la discusión de casos prácticos 
para desarrollar las habilidades de gestión y de análisis.

Con recursos de aprendizaje basados en avanzados simulado-
res empresariales que permiten movilizar el conocimiento y 
apoyar el emprendimiento entre nuestros alumnos.

Con Sesiones Virtuales de Repaso, Casos Prácticos Integra-
les y Masterclass Nuevas Tendencias, que permiten ampliar 
conocimientos y aportar una visión práctica y aplicada a situa-
ciones reales de las empresas.

Conoce mejor nuestra metodología 
en el siguiente video. También puedes 
escanear este código con tu móvil:

Con vídeos explicativos de los profesores en cada módulo que 
te facilitarán el aprendizaje y te permitirán afianzar mejor los 
conceptos.

Nuestra metodología online incorpora 
las últimas novedades tecnológicas 
que permiten hacer del e-learning un 
aprendizaje sencillo, cómodo y eficaz.

El método de trabajo consiste en una planificación semanal de las materias, con un 
profesor que se encarga de acompañar a los alumnos durante todo el módulo, resol-
viendo sus dudas y fomentando su participación en los foros. Todo ello apoyado con 
la utilización del “método del caso” para afianzar los conocimientos adquiridos y apli-
carlos a la realidad empresarial.

Además, para garantizar el ritmo de aprendizaje de los alumnos un equipo de tutores 
realiza un seguimiento personalizado de los mismos, apoyándoles y motivándoles 
en todo momento. De esta manera obtenemos un alto nivel de satisfacción y de fina-
lización de los participantes.

VIDEO
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El IEP cuenta con un claustro de 
profesores de primer nivel nacional 
e internacional, entre los que se 
encuentran:

FERNANDO RUBÉN GARCÍA HERNÁNDEZ   |    
Consultor de Recursos Humanos, especializado en Habilidades Directivas 

Pontificia de Salamanca, con una tesis sobre Responsabilidad e Irresponsabi-
lidad. Máster en Consultoría de Empresas por la UNED. Máster en Dirección 
de Empresas/RRHH por la Universidad Complutense. Máster en Sistemas 
Integrados de Gestión. Licenciado en Psicología por la Universidad Pontifi-
cia de Salamanca y Licenciado en Ciencias del Trabajo por la UOC. Técnico 
Superior en Prevención de Riesgos Laborales. Cuenta con amplia experien-
cia en gestión de Recursos Humanos en centros de menores de reforma y 
en empresas tecnológicas. Actualmente, es consultor de Recursos Humanos, 
especializado en Habilidades Directivas – Coaching, Selección y Formación, 
Calidad y Mejora Continua, RSC y RRHH, y Prevención de Riesgos.

 
MARIO SENOVILLA ARRANZ  |

Consultor de Procesos e Informatización de la Gestión y Docente 

Titulado por la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunica-
ciones de la Universidad Politécnica de Madrid. Experto en sistemas de 
gestión conforme a normas internacionales. Consultor de amplia experien-
cia en la mejora de la competitividad de las empresas a través de la Gestión 
de los Procesos, la Mejora de Costes y la Gestión y Mejora de la Calidad. 
Actualmente, se dedica a la Consultoría de Procesos e Informatización de 
la Gestión y es docente en diversas instituciones académicas de prestigio.

ROBERTO MENÉNDEZ ÁLVAREZ 
Auditor Jefe

Licenciado en Ciencias Químicas por la Universidad de Oviedo. Técnico 
Superior en Prevención de Riesgos Laborales. Actualmente trabaja en 
Bureau Veritas como Auditor Jefe de Certificación Sistemas de Gestión de 
Calidad, Medio Ambiente, entre otros.

JAIME PÉREZ MARTÍN-GAITERO   |
Principal Lecturer en IESIDE

Doctor en Filosofía, Sostenibilidad y RSC por la Universitat Jaume I. Más-
ter en Gestión Integrada de la Calidad, el Medio Ambiente y la Prevención 
de Riesgos Laborales por la Universidad San Pablo-CEU. Máster en Soste-
nibilidad y RSC por la UNED. Máster en Calidad, Medio Ambiente y Salud 
y Seguridad en el Trabajo por la UNED. Máster en Ingeniería y Gestión 
Medioambiental por la EOI. Ingeniero Técnico Industrial por la Universi-
dad de Oviedo. Directivo con más de 18 años de experiencia como inge-
niero liderando diferentes áreas de negocio (RSC y Sostenibilidad, Direc-
ción General, Sistemas de Gestión, formación, entre otros) en el sector 
industrial, biotecnológico y startups. Experto reconocido en el ámbito de 
la formación con experiencia dirigiendo programas en Escuelas de Nego-
cios e impartiendo formación en universidades.

CLAUSTRO
DOCENTE
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PEDRO MARÍA SÁNCHEZ   | 
Gerente de Riesgos y docente a nivel de Posgrado

Doctorado en Ingeniería CUM LAUDE por la Universidad Técnica de Dresde 
(Alemania). Máster en Gerencia de Construcción por la Universidad de Nottin-
gham (Reino Unido). Licenciatura en Ingeniería Civil por el Instituto Tecnoló-
gico de Tijuana (México). Certificado PRM y PMP por el Project Management 
Institute®. Ha desarrollado su carrera profesional en el ámbito de gerencia de 
riesgos y gestión de proyectos, en diferentes instituciones y sectores. Actual-
mente, es Gerente de Riesgos para el Departamento de Transporte de Califor-
nia en San Diego (USA) y docente a nivel de posgrado en diferentes institucio-
nes académicas de ámbito nacional e internacional. Es Investigador Asociado 
de Mineta Transportation Institute, miembro del Project Management Insti-
tute San Diego Charter y Miembro de la Project Risk Management Communi-
ty of Practice del Project Management Institute®.

CRISTINA RODRÍGUEZ RUIZ DE LINARES  | 
Freelance en el área de Asesoramiento Profesional (Career Coaching)

Doctora en Sociología por la Facultad de Ciencias Políticas y Sociología de 
la Universidad Pontificia de Salamanca. MBA por el IESE Business School 
(Universidad de Navarra). Licenciada en Ciencias Económicas por la Uni-
versidad Complutense de Madrid, especialidad en Economía Monetaria y 
Sector Público. Ha desarrollado su carrera profesional en el área de recursos 
humanos, liderazgo y gestión estratégica en empresas de diversos secto-
res. Actualmente, es Consultora Independiente en Selección de Directivos y 
Asesoramiento Profesional y docente en diferentes instituciones académi-
cas de ámbito nacional e internacional a nivel de posgrado.

JOSE LUIS FERNÁNDEZ PALLARÉS   |
®. Consultor tecnológico.

Ingeniero Industrial, especialidad en Electrotecnia y Energías, por la Univer-
sidad Politécnica de Gijón. Matrícula de Honor en su Proyecto Fin de Carre-
ra, titulado: “Ingeniería de los sistemas de control de un túnel carretero”. 
Executive MBA por ADM Business School. Cuenta con más de 15 años de 
experiencia en ingeniería de control y seguridad, habiendo trabajado para 
compañías internacionales como Abengoa, Johnson Controls o IBM. Actual-
mente colabora con Repsol. También desarrolla proyectos de consultoría 
tecnológica de forma autónoma. Entre sus funciones destaca el Proyecto 
de “Automatización de terminal de gráneles sólidos en el Puerto de Raos, 
Santander”, con presupuesto de 1,2M € y 2 años de realización.

JUAN ANTONIO BRIANO
Consultor de Alta dirección

MBA por INSEAD (Fontainebleau), Francia. Tiene estudios en la London 
Business School (Londres) Gran Bretaña, en la Fucqua Business School 
(North Carolina) Estados Unidos, entre otras instituciones universitarias y 
escuelas de negocios en Europa y Estados Unidos. Licenciado en Admi-
nistración de Empresas y en Ciencias Económicas. Ha ocupado puestos 
de dirección general y de alta dirección, principalmente, en empresas del 
sector farmacéutico y de servicios en países como España, Brasil, Italia, 
Portugal y México. Actualmente, se dedica a la consultoría de la alta direc-
ción, asesorando a empresas españolas y multinacionales. Es también 
docente y conferenciante en diversas instituciones académicas naciona-
les e internacionales.
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FRANCISCO VÁZQUEZ   
Vicepresidente en BBVA en el área de Wholesalebanking

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales por la Universidad 
San Pablo CEU de Madrid. Especialización en Auditoría. Posee el título de 
MBA y de Programa Superior en Nuevas Tecnologías y Comercio Electró-
nico por el Instituto de Empresa de Madrid. Cuanta con amplia experien-
cia como profesor de Control de Gestión y Contabilidad de Costes en el 
Instituto de Empresa de Madrid y en la Escuela de Negocios San Pablo 
CEU. 

ANTONIO MANZANERA ESCRIBANO
Socio de Savior Venture Capital 

Doctor en Economía y Licenciado en Derecho y Ciencias Empresariales 
por la Universidad Pontificia de Comillas (ICADE). MBA por INSEAD en 
el campus europeo de Fontainebleau (Francia). Actualmente es Socio de 
Savior Venture Capital, firma especializada en servicios de desarrollo de 
negocio e inversión en start-ups de desarrollo tecnológico. Economista 
de carrera en el Banco de España, ha trabajado también como consultor 
en McKinsey & Company. 
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PROCESO
DE ADMISIÓN

FINANCIACIÓN

Para cada convocatoria se realiza el 
siguiente proceso de admisión, en base 
a una selección de alumnos para las 
plazas limitadas ofertadas:

Existen también condiciones especiales de financiación, promovidas por ambas 
Instituciones, con el fin de ayudar a los alumnos a asumir el coste del curso a través 
de un sistema de pagos aplazados mediante cuotas mensuales cómodas 
y adaptadas a las necesidades de los alumnos.

AYUDAS AL
ESTUDIO / BECAS

El Instituto cuenta con un programa de becas diseñado para ayudar a los estudiantes 
durante su proceso de matriculación. En cada convocatoria se ofertan un número 
limitado de becas en base a la situación personal, profesional o económica de los 
candidatos. Para su adjudicación, se sigue un riguroso orden de solicitud.

INFORMACIÓN
GENERAL

Modalidad: Online.
Créditos: 98
Título: MBA Sistemas Integrados de Gestión (HSEQ) por el Instituto Europeo de 
Posgrado en España.
Certificación Internacional: Advanced Executive Program in Business 
Administration por Red SUMMA Education.

1 · Los asesores de admisiones de IEP informarán al candidato sobre 
todas las cuestiones relativas al programa así como del proceso y 
condiciones de admisión.

2 · El candidato deberá cumplimentar el “formulario de admisión y 
enviarlo a IEP junto con su Currículum Vitae.

3 · El Comité de Admisiones estudiará el expediente y comunicará al 
estudiante, si es apto, que le concede la plaza para estudiar el programa.

4 · Una vez recibido el certificado de admisión, el estudiante deberá 
formalizar su matriculación.
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Nº1

TOP 5

TOP 6

TOP 3

TOP 6

A nivel mundial en 
empleabilidad y calidad 
del profesorado.

Ranking FSO - 2022

Mejor MBA con  
énfasis en Dirección 
General.

Ranking Forbes - 2022

Mejor institución en 
formación superior 
online en el mundo.

Ranking FSO - 2022

Mejor MBA Online  
de España 2023.

Mundo Posgrado - 2023

Mejores centros para 
cursar un MBA Online.

Ranking El Mundo - 2022

RECONOCIMIENTOS En el Instituto Europeo de Postgrado, nos enorgullece nuestra posición entre la élite 
en el ámbito educativo virtual en habla hispana. Nuestro compromiso con la exce-
lencia es reconocido consistentemente a través de prestigiosos rankings y distinciones 
de instituciones de renombre internacional, destacando la calidad superior de nuestra 
educación y nuestra dedicación al éxito de nuestros estudiantes.

PARTNERS 
ACADÉMICOS

IEP colabora con una red de destacados partners académicos a nivel mundial, ase-
gurando que nuestros programas se enriquezcan con diversas perspectivas y conoci-
mientos de vanguardia. Estas alianzas nos permiten ofrecer programas co-certifica-
dos que aumentan el valor de nuestros títulos, brindando a nuestros estudiantes una 
educación globalmente reconocida y completa.

ACREDITACIONES Nuestros programas son rigurosamente evaluados y acreditados por los principales 
organismos acreditadores internacionales, lo que confirma los altos estándares de 
nuestro currículo y la excepcional calidad de nuestra oferta educativa. Estas acreditacio-
nes son un testimonio de la calidad, credibilidad y aceptación global de los programas 
del IEP, asegurando a nuestros estudiantes una experiencia educativa de clase mundial.

asociación española de
escuelas de negocios
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LANZA
TU CARRERA 

Y CRECE
EN LA VIDA

— 
MATRICÚLATE 

HOY

C/ Caléndula 93
Edificio J (Miniparc III),
Alcobendas, 28109 Madrid 

     +34 91 661 39 95
     admisiones@iep.edu.es
     www.iep.edu.es


