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El Instituto Europeo de Posgrado es una
innovadora Escuela de Negocios 100%
online, que imparte MBA, Masteres y
formacion a empresas.

Nuestro objetivo es darte la facilidad y flexibilidad que necesitas para conciliar tus estu-
dios con tu vida personal y laboral desde cualquier lugar, dando un impulso a tu vida tras
estudiar en IEP.

Como miembros de la Red SUMMA Education, una red internacional de instituciones
de educacioén superior virtual con presencia en Colombia, México, Espafa, Argentina y
Estados Unidos, nuestros alumnos obtienen una Titulacién Propia del Instituto Euro-
peo de Posgrado y una Certificacion Internacional con el aval de la Red SUMMA
Education. Ambos diplomas reafirman la calidad y el alcance global de tu formacion,
brindando un respaldo institucional que afade un valor significativo a tu perfil académi-
coy profesional. Gracias al prestigio de nuestras instituciones, los estudiantes adquieren
las competencias necesarias para sobresalir en el entorno empresarial y asumir con éxito
responsabilidades directivas.

a
Instituto | RED
Europeo SUMMA

de Posgrado Education
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IEP es miembro fundador de Red
Summa Education, una alianza inter-
nacional de instituciones con una
soOlida trayectoria de mas de 15 anos
de experiencia en el sector.

Nos especializamos en proporcionar educacion totalmente en linea, reuniendo a institu-
ciones lideres en educacion superior en Espana, Estados Unidos y Latinoameérica.

v Presencia en 5 paises

« +130.000 alumnos

v Alumnos de 80 nacionalidades diferentes
v Formacion 100% online

« +100 programas de grado y posgrado

| UNIVERSIDAD "I * X
EUROPEA * Instituto

/ ** IEP Europeo

Monterrey
| "I de Posgrado
* .ﬁ SUMMA
** Instituto University
+ IEP \

Europeo
de Posgrado

orporacion Universitaria

A UEAN
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Adaptar nuestras agendas a rigidos horarios, o desplazarnos hasta unas instalaciones
que con frecuencia se encuentran alejadas de nuestro lugar de trabajo, es cada vez
mas dificil para muchos profesionales, que sin embargo no quieren dejar de aprender,
ni renunciar a una formacion de la maxima calidad; ésta es la razon de ser del Instituto
Europeo de Posgrado; la Escuela de Negocios en Internet.

Los avances en los medios de comunicacion han permitido que la distancia entre ir a
clase, o asistir a la misma a través del ordenador, haya desaparecido casi en su totali-
dad. La posibilidad del uso de videos explicativos que se pueden ver las veces que sea
necesario; el uso de foros y chats para discutir casos practicos, o la utilizacion de las
redes sociales como forma de crear una comunidad de estudiantes, permite que los
alumnos de los programas online puedan acceder a los mejores materiales, sin nece-
sidad de desplazarse de sus lugares de trabajo o residencia.

Pero no todo es tecnologia. Lo mas importante del Instituto Europeo de Posgrado
son las personas. Tutores Académicos que te acompafaran durante todo tu proceso
formativo, para que no estés solo en ningln momento. Profesores expertos en sus
materias, que resolveran todas tus dudas, y te proporcionaran los mejores materiales
para tu aprendizaje. Y companferos, con los que podras interactuar y trabajar en grupo,
para que tu experiencia sea lo mas enriquecedora posible.

Desde el afio 2009, mas de 130.000 alumnos de 80 nacionalidades diferentes han
cursado alguno de nuestros programas. A través de este folleto, queremos abrirte las
puertas de nuestra escuela, para que Nnos conozcas, Nno solo a través de nuestras pala-
bras, sino de sus testimonios.

Recibe un cordial saludo, y espero poder darte la bienvenida en alguno de nuestros
programas en proximas convocatorias.

Bienvenido a la formacion a medida de tus necesidades.

Carlos Pérez Castro
Director del Instituto Europeo de Posgrado
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APRENDIZAIJE

EDU X
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EDUex es un modelo de educacion revolucionario enfocado en el desarrollo integral

de los estudiantes. Nuestros innovadores programas estan diseflados para inspirarte
desde el primer dia, culminando en un perfil de egreso que te impulsara hacia el éxito
en tu campo de interés.

No tenemos Facultades,
tenemos HUBs de
aprendizaje.

Nuestros profesores son
profesionales en activo con
experiencia en su area.

Combinamos educacion de
calidad con programas de
ultima generacion.

Contamos con pedagogias
activas que mejoran tu
experiencia.

Te ofrecemos
acompafiamiento
personalizado acorde a tu
perfil y necesidades.

HUBS de Aprendizaje

Nuestros HUBs de Aprendizaje son conjuntos de programas organizados por areas
tematicas multidisciplinarias que integran conocimientos y practicas. Su objetivo
es desarrollar profesionales completos, dotados de las habilidades y competencias
demandadas por el mercado laboral.

Desarrollo de

Liderazgo y Gestion Tecnologias Digitales

Empresarial

DIGITech
TOPManagers

EDUTech
Emprendimiento
Innovacion y Creatividad

Educativa ODSLeaders

Pioneros del
Desarrollo Sostenible
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PROGRAMA!

®  98ECTS

"La Institucion se reserva el derecho a
realizar modificaciones en el Programa

para su mejora y actualizacion.
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l.- Conceptos Basicos sobre Seguridad y Salud (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es introducir a los alumnos con los elementos implica-
dos y relacionados con la seguridad y salud de los trabajadores en el desempenfo de
las actividades encomendadas. Entre otros aspectos profundizaremos en los concep-
tos basicos de seguridad y salud, en las condiciones de trabajo y su relaciéon con la sa-
lud del trabajador, asi como en la prevencion de riesgos laborales y sus distintas areas.

Contenidos:
1. Trabajoy Salud
2. Dafos Derivados del Trabajo
3. Marco Legal y Normativo
4. Organizacion y Gestion de la Prevencion

Il.- Gestiéon de la Calidad y Medioambiental (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura se centra en analizar la necesidad de establecer un sis-
tema de Gestion de la Calidad y un sistema de Gestion Medioambiental en las organi-
zaciones. Asi mismo, tiene por objeto dar a conocer las normas referentes al estableci-
miento, certificacion y mejora de sistemas de la gestion de la calidad y familiarizarnos
con cuales son los medios para la proteccion del medioambiente y la gestion de tal
proteccion.

Contenidos:

1. Conceptos de Calidad
. La Gestion de la Calidad (l)
. La Gestion de la Calidad (1)
. Conceptos de Medioambiente
. La Gestion Medioambiental (1)
. La Gestion Medioambiental (I1)

O U1l NWN

lll.- Medicina del Trabajo (6 ECTS)

Esta asignatura trata sobre la vigilancia de la salud que las empresas deben realizar
hacia sus trabajadores, y de las exigencias legales existentes al respecto. Entre sus ob-
jetivos podemos mencionar: manejar los conceptos de salud y seguridad en el trabajo;
saber qué esla medicina del trabajo y sus objetivos; entender la utilidad de los recono-
cimientos médicos; saber qué son los primeros auxilios, asi como las consideraciones
basicas de socorrismo en un accidente.

Contenidos:
1. Conceptos Basicosy Promocion de la Salud en el Trabajo
2. Vigilancia de la Salud
3. Socorrismoy Primeros Auxilios

IV.- Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo: Normas ISO 45001 (6 ECTS)

Obtencion del Certificado de Auditor Interno con Bureau Veritas.
Contenidos:

La Auditoria de Seguridad y Salud en el Trabajo es una herramienta de gestion em-
pleada por las organizaciones para evaluar la eficacia de su Sistema de Gestion de
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Seguridad y Salud en el Trabajo conforme a los requisitos establecidos por la Norma
ISO 45001, con el objetivo de planificar, organizar e implantar un Sistema de Gestion.
Asi pues, las Auditorias de Seguridad y Salud en el Trabajo ofrecen a las organizacio-
nes confianzas obre la eficacia de su Sistema de Gestion y su capacidad para verifi-
car su cumplimiento de la Normativa.

V.- Promocion de la Prevencion (6 ECTS)

Esta asignatura trata sobre la utilidad de la informacién para la prevencion de los ries-
gos laboralesy sobre la formacion de los trabajadores para que conozcan cémo deben
comportarse de modo que contribuya a la prevencion de accidentes y a la proteccion
de su salud, y de la forma en que tal formacion debe impartirse para conseguir que
resulte lo més eficaz posible.

Contenidos:
1. Informaciony Comunicacion
2. Formacion
3. Motivacion y Técnicas de Negociacion

VI.- Riesgos relacionados con las Condiciones Ambientales
(6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es analizar los riesgos que puede haber en el ambiente
en que el trabajador realiza sus tareas laborales. Los agentes que pueden “contami-
nar” el ambiente hasta llegar a ser perjudiciales para la salud de los trabajadores pue-
den ser fisicos, quimicos o bioldgicos.

Contenidos:
1. Higiene Industrial. Conceptos Basicos
2. Agentes Fisicos
3. Agentes Quimicos
4. Agentes Biolégicos

VIl.- Sistemas de gestion Ambiental: ISO 14001 (6 ECTS)
Obtencion del Certificado de Auditor Interno con Bureau Veritas.

La ISO 14001 proporciona un marco para la proteccion del medio ambiente y poder
responder a las conficiones ambientales cambiantes. En ella se especifican los requi-
sitos para establecer un Sistema de Gestion Ambiental eficiente. Esta norma esta pre-
vista para la gestion de las responsabilidades ambientales de una forma sistémica y
contribuir al pilar ambiental de la sostenibilidad.

VIII.- Riesgos relacionados con las Condiciones de
Seguridad (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es analizar los distintos riesgos susceptibles de darse en
relacion con la actividad realizada en el puesto de trabajo y el centro de trabajo donde
este se encuentra, los peligros que representan para los trabajadores, y de las medidas
de seguridad que se habilitan en esos centros y puestos de trabajo para la prevencion
de esos riesgos.



MASTER ONLINE

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES 7

Contenidos:
1. Lugaresy Espacios de Trabajo
. Riesgos Eléctricos
. Equipos de Trabajo: Maquinasy Herramientas
. Riesgos en la Manutencion y Transporte de Mercancias 5. Incendios
. Productos Quimicos

O U1l NWN

. Residuos Peligrosos

IX.- Riesgos relacionados con las Condiciones Ergonémicas
y Psicosociales (6 ECTS)

En esta asignatura analizaremos la ergonomia, las distintas especialidades que com-
prende, las ciencias relacionadas con la misma y sus metodologias de trabajo. Duran-
te su desarrollo se pretende conocer los principios de la ergonomia y sus diferentes
concepciones, saber qué riesgos estan asociados con el trabajo, elaborar métodos
ergonomicos, etc.

Contenidos:
1. Ergonomia. Conceptos
2. Disefo Fisico del Puesto del Trabajo
3. Disefo del Ambiente Fisico 4. Carga de Trabajo
4. Factores Psicosociales

X.- Técnicas Afines (6 ECTS)

El objetivo de esta asignatura es analizar las particularidades y riesgos laborales y su
prevencion en sectores especialmente peligrosos, tratar la seguridad vial y el trans-
porte de mercancias.

Contenidos:
1. Sectores Especiales
2. Seguridad Vial
3. Transporte de Mercancias

Xl.- Sistemas de gestion de la calidad: ISO 9001 (6 ECTS)
Obtencion del Certificado de Auditor Interno con Bureau Veritas.

Mediante esta Certificacion el alumno podra evaluar la eficacia de su Sistema de
Cestion de Calidad conforme a los requisitos de la Norma ISO 9001, pudiendo aplicar
auditorias de calidad que permiten a las empresas obtener confianza sobre su fun-
cionamiento y organizacion.

La auditoria de calidad es una herramienta de gestion empleada por las organiza-
ciones para evaluar la eficacia de su Sistema de Gestion de Calidad conforme a los
requisitos establecidos por la Norma ISO 9001:2015, con el objetivo de establecery
mejorar sus politicas, objetivos, estandares y otros requerimientos de calidad y lograr
asi la mejora continua.

Asi pues, las auditorias de calidad ofrecen a las organizaciones confianza sobre la efi-
cacia de su Sistema de Gestidon y su capacidad para cumplir los requisitos del cliente.

XIl.- Técnicas Analiticas de Seguridad (6 ECTS)
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El principal objetivo de esta asignatura es analizar las distintas actuaciones destinadas a
identificar los riesgos posibles en las empresas y su evaluacion, pasos previos necesarios
para después poder establecer las oportunas medidas preventivas.

Contenidos:
1. Evaluacion de Riesgos
2. Inspecciones de Seguridad
3. Notificacion y Registro de Accidentes y Enfermedades Laborales
4. Investigacion de Accidentes

XIlll.- Técnicas Especificas de Seguimiento y Control de los
Riesgos Laborales (6 ECTS)

La asignatura trata sobre la vigilancia de la salud que las empresas deben realizar
hacia sus trabajadores, y de las exigencias legales existentes al respecto. Pretende
estudiar los equipos de proteccion individual, el concepto de sefalizacion y como in-
fluye en la vida empresarial, asi como estudiar la finalidad de las normas de seguridad.

Contenidos:
1. Técnicas de Proteccion Colectiva e Individual
2. 2. Senalizacion
3. 3. Normas de Seguridad

XIV.- Proyecto Fin de Programa (8 ECTS)

El Trabajo fin de Master es el Ultimo paso para obtener el titulo del programa formati-
vo. Consiste en la realizacion de un trabajo académico en el que se apliquen o desarro-
llen conocimientos adquiridos a lo largo del programa formativo. Este trabajo debera
contemplar la aplicacion de competencias generales asociadas al programa.

Complementos formativos

Con este programa el alumno tiene a su disposicién el curso de Sistemas de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), a través del cual aprendera a identifi-
car las obligaciones y responsabilidades que todos los actores que intervienen en el
SGSST de una empresa, asi como, conocer el proceso de gestion de los peligros y las
medidas preventivas en el proceso de evaluacion de riesgos.
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Respalda tu formacion con certifica-

ciones reconocidas que acreditan tus
habilidades.

Certificacion Auditor Interno ISO 9001 de Bureau Veritas

e Curso de preparacion curricular: Auditor Interno 1ISO 9001
e Gratuito
e Examen de Certificacion opcional

Tanto el curso de formacion como el examen de certificacion se realizaran en la pla-
taforma formativa de Bureau Veritas. Esta norma internacional nos da un marco de
referencia para un sistema de gestion de la calidad para la mejora del desempeno
global proporcionando una base solida para las iniciativas de desarrollo sostenible. La
ISO 9001 ayuda a proporcionar productos y servicios que satisfagan las necesidades
del cliente, facilita la oportunidad de aumentar la satisfaccion de este, y contribuye a
abordar los riesgos y oportunidades asociadas a la calidad con eficacia.

Certificacion Auditor Interno ISO 14001 de Bureau Veritas

e Curso de preparacion curricular: Auditor Interno 1ISO 14001
e Gratuito
e Examen de Certificacion opcional

Tanto el curso de formacion como el examen de certificacion se realizaran en la plata-
forma formativa de Bureau Veritas. La ISO 14001 proporciona un marco para la protec-
cion del medio ambiente y poder responder a las conficiones ambientales cambiantes.
En ella se especifican los requisitos para establecer un Sistema de Gestion Ambiental
eficiente. Esta norma esta prevista para la gestion de las responsabilidades ambienta-
les de una forma sistémica y contribuir al pilar ambiental de la sostenibilidad.

Certificacion Auditor Interno ISO 45001 de Bureau Veritas

e Curso de preparacion curricular: Auditor Interno 1ISO 45001
e Gratuito
e Examen de Certificacion opcional

Tanto el curso de formacion como el examen de certificacion se realizaran en la plata-
forma formativa de Bureau Veritas. La ISO 45001 proporciona un marco de referencia
para la implementacion de sistemas de gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
En estos sistemas encontraremos métodos para disminucion de lesiones, enfermeda-
desy muertes en el entorno de trabajo, asi como la eliminacion o reduccion de peligros
para mejorar el desempenoy la efectividad de la SST.
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Certificacion Microsoft Word (Microsoft 365 Apps) de
Microsoft

e Curso de preparacion opcional: Microsoft Word (Microsoft 365 Apps)
e Gratuito
e Incluye examen de Certificacion

Domina la creacion y edicion de documentos con la certificacion MO-110 de Microsoft
Word. Aprende a utilizar herramientas avanzadas de formato, disefo y colaboracion en
la nube para producir documentos profesionales y eficientes. Es el primer paso para
demostrar competencias digitales clave en entornos laborales modernos y mejorar tu
perfil en areas administrativas, académicas y empresariales.

Microsoft Excel (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

e Curso de preparacion opcional: Microsoft Excel (Microsoft 365 Apps)
e Gratuito
e Incluye examen de Certificacion

Conviértete en un experto en analisis y gestion de datos. Domina funciones avanzadas,
tablas dinamicas, graficos interactivos y herramientas como Power Query y VBA, esen-
ciales en sectores como finanzas, analisis de datos y administracion. Esta certificacion
te diferencia en el mercado laboral, demostrando tu capacidad para optimizar proce-
sos empresarialesy trabajar con grandes volumenes de datos con precision y eficiencia.
ilmpulsa tu carrera con una de las herramientas mas demandadas por las empresas!

Microsoft PowerPoint (Microsoft 365 Apps) de Microsoft

e Curso de preparacion opcional: Microsoft PowerPoint (Microsoft 365 Apps)
e Gratuito
e Incluye examen de Certificacion

Potencia tus habilidades en presentaciones visuales. Aprende a crear diapositivas im-
pactantes con diseno profesional, transiciones efectivas y herramientas multimedia,
optimizando la comunicacion en entornos educativos y profesionales. Da un paso ade-
lante en tu carrera al certificar tus habilidades en una herramienta clave de producti-
vidad global.
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En el Instituto Europeo de Posgrado,
nuestro compromiso es tu éxito edu-
cativo y profesional.

Por ello, brindamos a nuestros estudiantes un acceso exclusivo a Harvard ManageMen-
tor, la plataforma lider a nivel mundial que ofrece una amplia gama de recursos de apren-
dizaje y desarrollo profesional.

Harvard ManageMentor representa la conjuncion perfecta entre la renombrada ex-
celencia académica de la Universidad de Harvard y la comodidad de la formacion en
linea, brindando a empresas y profesionales las herramientas necesarias para perfec-
cionar sus habilidades y alcanzar un nivel de desempeno excepcional.

A través de Harvard ManageMentor, tendras accesos a cursos interactivos y recursos
de alta calidad que abarcan temas esenciales en el mundo empresarial, como lideraz-
go, gestion, comunicacion y toma de decisiones estratégicas. Esta plataforma en linea
es desarrollada por Harvard Business Publishing.

¢QUE BENEFICIOS OBTENDRAS?

e Desarrollo Profesional: tendras acceso a recursos de desarrollo profesional de alta
calidad que cubren una amplia gama de temas relacionados con la toma de deci-
siones, la comunicacion, la gestion del cambio y muchos otros aspectos relevantes
para los lideres y profesionales de negocios.

e Flexibilidad: podras acceder al contenido online desde cualquier lugar y en cual-
quier momento, adaptando tu aprendizaje a tu horario y ritmo personal.

e Contenido actualizado: donde veras reflejadas las tendencias y mejores practicas
actuales en el mundo empresarial.

e Evaluacién y Seguimiento: Te ayudara a medir tu progreso y comprender tus for-
talezasy areas de mejora.

e Certificacion de Harvard Business Publishing: Obtendrés tu certificado al com-
pletar con éxito los cursos.

e Aplicacién practica: Los recursos y casos de estudio te ayudaran a aplicar lo que
aprendes en situaciones reales en tu entorno laboral.

(QUE RECURSOS TENDRAS A TU DISPOSICION?

® Modulos de aprendizaje sobre liderazgo, gestion de proyectos, toma de decisiones
estratégicas y mas.

® Videos, casos de estudio de la facultad de Harvard Business School y simulaciones
interactivas.
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® Evaluacionesy seguimiento de tu progreso.
® Recursos descargables para reforzar el aprendizaje.

CURSOS DISPONIBLES

e Liderando Personas (Leading People)

e Gestion de Proyectos (Project Management)

e Innovacién y Creatividad (Innovation and Creativity)

e Habilidades de Presentacion (Presentation Skills)

e Gestion de Equipos (Team Management)

e Diversidad, Inclusion y Pertenencia (Diversity, Inclusion, and Belonging)
e Persuadiendo a Otros (Persuading Others)

¢ Interacciones Dificiles (Difficult Interactions)

e Conceptos Basicos de Finanzas (Finance Essentials)

e Negociacion (Negotiating)

ﬁrT Elige uno de ellos y
adqguiere habilidades

esenciales para triunfar
en el mundo empresarial.
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¢POR QUE ELEGIR
ESTE MASTER
ONLINE?

Testimonial
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El Master en Prevencion de Riesgos
Laborales capacita al alumno a
conocer las obligaciones que deben
cumplir las instituciones en esta area.

e Porque te habilitara para desempenarte como Técnico Superior en Prevencién de
Riesgos Laborales en los 3 niveles: basico, intermedio y superior.

* Porque te prepararas en las tres especialidades: Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada; segun la Ley 31/2006 de Preven-
cion de Riesgos Laborales.

e Porque conseguiras manejar de forma eficaz y practica los distintos aspectos
incluidos dentro de las disciplinas anteriores.

e Porque te formara en un entorno real por medio de sesiones virtuales sobre cues-
tiones de interés para todos los participantes.

e Porque te formaras en los fundamentos de las técnicas de mejora de las condicio-
nes de trabajoy en las técnicas de prevencion de riesgos laborales relacionadas con
las cuatro especialidades citadas.

e Porque podras obtener el Certificado de Auditor Interno en la Norma ISO
45001:2018 en Sistema de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo.

e Porque tendrasacceso a una serie de recursos educativos esenciales para tu apren-
dizaje: la Escuela de Habilidades, con cursos enfocados a que te desarrolles como
directivo; la Biblioteca de Resimenes, donde encontrardas mas de 400 resime-
nes de los libros mas importantes sobre liderazgo, emprendimiento, innovacion y
comunicacion, entre otros; Sesiones Virtuales de Repaso y Masterclass de Nuevas
Tendencias que actualizaran periddicamente tus conocimientos en el area de la
gestion empresarial, y, el curso de inglés 100% online del IEP, que te permitira cer-
tificar tu conocimiento del idioma inglés hasta el nivel C1.

¢¢ La metodologia de estudio me parece la ideal para personas como yo, que estamos
trabajando y no disponemos del tiempo suficiente para tener clases presenciales o lle-
var un ritmo de trabajo y estudio constante. Por otra parte, la involucraciéon del personal
de la Escuela y del profesorado ha sido y esta siendo muy cercana al alumno, mostran-
do en todo momento un verdadero interés en la imparticion de las clasesy en el intento
de mejorar y facilitar la comprension de todos los conceptos por nuestra parte. ¢¢

Lucia Vaquero Otero
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Nuestra metodologia online incorpora
las ultimas novedades tecnoldgicas

gue permiten hacer del e-learning un
aprendizaje sencillo, comodo y eficaz.

Conunainnovadora plataformaonline que permite la realizacion
"] de ejercicios interactivos v |a discusion de casos practicos
para desarrollar las habilidades de gestion y de analisis.

Con recursos de aprendizaje basados en avanzados simulado-
Ia = res empresariales que permiten movilizar el conocimiento y
apoyar el emprendimiento entre nuestros alumnos.

Con videos explicativos de los profesores en cada modulo que

> te facilitaran el aprendizaje y te permitiran afianzar mejor los
* conceptos.

= Con Sesiones Virtuales de Repaso, Casos Practicos Integra-

/ les y Masterclass Nuevas Tendencias, que permiten ampliar

i conocimientos y aportar una vision practica y aplicada a situa-

ciones reales de las empresas.

El método de trabajo consiste en una planificacion semanal de las materias, con un
profesor que se encarga de acompanar a los alumnos durante todo el moédulo, resol-
viendo sus dudas y fomentando su participacion en los foros. Todo ello apoyado con
la utilizacion del “método del caso” para afianzar los conocimientos adquiridosy apli-
carlos a la realidad empresarial.

Ademas, para garantizar el ritmo de aprendizaje de los alumnos un equipo de tutores
realiza un seguimiento personalizado de los mismos, apoyandoles y motivandoles
en todo momento. De esta manera obtenemos un alto nivel de satisfaccion y de fina-
lizacion de los participantes.

VIDEO

Conoce mejor nuestra metodologia
enelsiguiente video. También puedes
escanear este cédigo con tu movil:
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El [IEP cuenta con un claustro de
profesores de primer nivel nacional
e internacional, entre los que se
encuentran:

MARIO SENOVILLA ARRANZ | @
Director del Master en Seguridad y Salud en el Trabajo. Consultor de Procesos e
Informatizacién de la Gestién

Titulado por la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunica-
ciones de la Universidad Politécnica de Madrid. Experto en sistemas de
gestion conforme a normas internacionales. Consultor de amplia experien-
cia en la mejora de la competitividad de las empresas a través de la Gestion
de los Procesos, la Mejora de Costes y la Gestion y Mejora de la Calidad.
Actualmente, se dedica a la Consultoria de Procesos e Informatizacion de
la Gestion y es docente en diversas instituciones académicas de prestigio.

FERNANDO RUBEN GARCIA HERNANDEZ | @
Consultor de Recursos Humanos, especializado en Habilidades Directivas

Doctorando en el programa de Ciencias Sociales y Humanas (Psicologia)
de la Universidad Pontificia de Salamanca, con una tesis sobre Respon-
sabilidad e Irresponsabilidad. Master en Consultoria de Empresas por la
UNED. Méster en Direccion de Empresas/RRHH por la Universidad Com-
plutense. Master en Sistemas Integrados de Gestion. Master en Gestion
de Servicios Sociales (Universidad de A Corufa). Licenciado en Psicologia
por la Universidad Pontificia de Salamanca y Licenciado en Ciencias del
Trabajo por la UOC. Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales.
Actualmente, es consultor de Recursos Humanos, especializado en Habi-
lidades Directivas — Coaching, Seleccion y Formacion, Calidad y Mejora
Continua, RSC y RRHH, y Prevencion de Riesgos.

JAIME PEREZ MARTIN-GAITERO | @
Principal Lecturer en IESIDE

Doctor en Filosofia, Sostenibilidad y RSC por la Universitat Jaume |. Mas-
ter en Gestion Integrada de la Calidad, el Medio Ambiente y la Prevencion
de Riesgos Laborales por la Universidad San Pablo-CEU. Master en Soste-
nibilidad y RSC por la UNED. Master en Calidad, Medio Ambiente y Salud
y Seguridad en el Trabajo por la UNED. Master en Ingenieria y Gestion
Medioambiental por la EOI. Ingeniero Técnico Industrial por la Univer-
sidad de Oviedo. Directivo con mas de 18 anos de experiencia liderando
diferentes areas de negocio (RSC y Sostenibilidad, Direccion General, Sis-
temas de Gestion, formacion, entre otros) en el sector industrial, biotec-
noldgico y startups. Experto reconocido en el ambito de la formacidon con
experiencia dirigiendo programas en Escuelas de Negocios e impartien-
do formacidn en universidades.


https://es.linkedin.com/in/mario-senovilla-arranz-94b4772a
https://www.linkedin.com/in/fernandorubengarcia/
https://www.linkedin.com/in/jaimeperezmartingaitero/
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PEDRO MARIA SANCHEZ
Gerente de Riesgos y docente a nivel de Posgrado

Doctorado en Ingenieria CUM LAUDE por la Universidad Técnica de Dres-
de (Alemania). Master en Gerencia de Construccion por la Universidad de
Nottingham (Reino Unido). Licenciatura en Ingenieria Civil por el Insti-
tuto Tecnoldgico de Tijuana (México). Certificado PRM y PMP por el Pro-
ject Management Institute® Actualmente, es Gerente de Riesgos para el
Departamento de Transporte de California en San Diego (USA) y docente
a nivel de posgrado en diferentes instituciones académicas de ambito
nacional e internacional. Es Investigador Asociado de Mineta Transpor-
tation Institute, miembro del Project Management Institute San Diego
Charter y Miembro de la Project Risk Management Community of Practi-
ce del Project Management Institute®.

TOMAS AREVALO FERNANDEZ
Responsable de la Unidad de Gestién Integral en el Proyecto del Consorcio TRAINS
II Dominicana UE

Doctor en Ciencias Quimicas CUM LAUDE por la Universidad Complutense
de Madrid. Executive MBA por el IE (Madrid). Ha desarrollado su carrera
profesional como Responsable de Produccion en MAYASA, Responsable
de Producto en EXXON CHEMICAL INTERNATIONAL y como consultor de
estrategia y riesgos en PricewaterhoruseCoopers, Mapfre y Telvent. Socio
de SLOGA INGENIEROS SL, empresa de gestion ambiental y de ecoeficien-
ciay Experto Grupo de Trabajo del Proyecto Europeo 35 del Centro de Exce-
lencia de CBRN para la Fachada Atlantica Africana y Tunez. Actualmente,
es Responsable de la Unidad de Gestion Integral de Riesgos de Seguridad,
Salud y Medio Ambiente en el Proyecto del Consorcio TRAINS Il Dominica-
na UE y docente en diversas instituciones académicas de prestigio.

ROBERTO MENENDEZ ALVAREZ | @
Auditor Jefe

Licenciado en Ciencias Quimicas por la Universidad de Oviedo. Técnico
Superior en Prevencion de Riesgos Laborales. Actualmente trabaja en
Bureau Veritas como Auditor Jefe de Certificacion Sistemas de Gestion
de Calidad, Medio Ambiente entre otros.


https://www.linkedin.com/in/roberto-alvarez-menendez-81620950/
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Para cada convocatoria se realiza el
siguiente proceso de admision, en base
a una seleccion de alumnos para las
plazas limitadas ofertadas:

1. Los asesores de admisiones de IEP informaran al candidato sobre todas
las cuestiones relativas al programa asi como del proceso y condiciones
de admision.

2 . El candidato deberd cumplimentar el “formulario de admision y
enviarlo a IEP junto con su Curriculum Vitae.

°r°\° 3 - El Comité de Admisiones estudiara el expediente y comunicara al
6@3 estudiante, si es apto, que le concede la plaza para estudiar el programa.

4 - Una vez recibido el certificado de admision, el estudiante debera
@ formalizar su matriculacion.

Modalidad: Online.

Créditos: 98

Titulo: Master Prevencion de Riesgos Laborales por el Instituto Europeo de Posgrado
en Espana.

Certificacion Internacional: Advanced Executive Program of Science in
Occupational Risk Prevention por Red SUMMA Education.

El Instituto cuenta con un programa de becas disefado para ayudar a los estudiantes
durante su proceso de matriculacion. En cada convocatoria se ofertan un numero
limitado de becas en base a la situacion personal, profesional o econémica de los
candidatos. Para su adjudicacion, se sigue un riguroso orden de solicitud.

Existen también condiciones especiales de financiacion, promovidas por ambas
Instituciones, con el fin de ayudar a los alumnos a asumir el coste del curso a través
de un sistema de pagos aplazados mediante cuotas mensuales comodas
y adaptadas a las necesidades de los alumnos.
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En el Instituto Europeo de Postgrado, nos enorgullece nuestra posicion entre la élite
en el ambito educativo virtual en habla hispana. Nuestro compromiso con la exce-
lencia es reconocido consistentemente a través de prestigiosos rankings y distinciones
de instituciones de renombre internacional, destacando la calidad superior de nuestra
educacion y nuestra dedicacion al éxito de nuestros estudiantes.

N°1 TOP 6

A nivel mundial en Mejor institucion en
Fs[] RANKING N FSURANKING .
empleabilidad y calidad formacion superior online
del profesorado. J en el mundo
Ranking FSO - 2022 Ranking FSO - 2022

TOP 5 TOP 3

F b Mejor MBA con /\ Mejor MBA Online
Or es énfasis en Direcciéon m de Espafia 2023
Ceneral Mundo Posgrado - 2023
Ranking Forbes - 2022

TOP 6
ELé;MUNDO Mejores centros para

cursar un MBA Online

Ranking El Mundo - 2022

IEP colabora con una red de destacados partners académicos a nivel mundial, ase-
gurando gue nuestros programas se enriquezcan con diversas perspectivas y conoci-
mientos de vanguardia. Estas alianzas nos permiten ofrecer programas co-certificados
qgue aumentan el valor de nuestros titulos, brindando a nuestros estudiantes una educa-
cion globalmente reconocida y completa.

ISCEA $sas

CERTIFIED
Google Educator
Partner
Google for Educatior

Nuestros programas son rigurosamente evaluadosy acreditados por los principales orga-
nismos acreditadores internacionales, o que confirma los altos estandares de nuestro
curriculoy la excepcional calidad de nuestra oferta educativa. Estas acreditaciones son un
testimonio de la calidad, credibilidad y aceptacion global de los programas del IEP, asegu-
rando a nuestros estudiantes una experiencia educativa de clase mundial.
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. x C/ Caléndula 93 [ +34 916613995
ol 'é‘:rt::;‘; Edificio J (Miniparc ll1), % admisiones@iep.edu.es
* IEP de Posgrado Alcobendas, 28109 Madrid % www.iep.edu.es



